-

DICHIARAZIONE DI ATTO DI NOTORIETA’ DA RENDERSI PER PROCEDIMENT]I DI AUTORIZZAZIONE,
CONCESSIONE O EROGAZIONE DI VANTAGG! ECONOMICI DI CUI ALL'ART 9 DEL PIANO TRIENNALE
PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELL'ILLEGALITA’ 2015/2017 (resa ai sensi dell'art, 45 del
D.P.R. 445/2000) DA PARTE DI SOGGETTI BENEFICIARI

[I/La sottoscritto/a
NALO/A ...,

COAICE fISCAIE ......covvoveeoemerreeceoeoe oo

s

Prov.

LConsapevole delle sanzioni penali, previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazione mendace
o esibizione di atto falso o contenente dati non rispondenti a verita (art. 76 T.U. D.P.R. 445/2000)

Dichiara

ai sensi dell'art. 10 del Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e dell'lllegalita approvato dal Comune di e
con Deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 29/01/2015, esecutiva ai sensi di legge ed in relazione alla seguente

o proposta/progetto di partenariato pubblico/privato
O proposta contrattuale

O proposta di sponsorizzazione

a proposta di convenzione/accordo procedimentale
o richiesta di contributo

0 offerta refativa al contratto ...

©  Che non sussistono rapporti di parentela, entro il secondo grado, o di allri vincoli anche di lavoro o
professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli Amministratori e i Responsabili di Area dellEnte

interessali;

©  Dinon aver corrisposto o promesso ad alcuno utilita a litolo di intermediazione o simili volta a facilitare il rilascio
dell'autorizzazione, cancessione o erogazione di vantaggi economici di qualunque genere, comunque

denominati;

© Siobbliga a non ricorrere a mediazioni di terzi ed a non prometlere o corrispondere ad alcuno utilita a titolo di
intermediazione per facilitare il rilascio dell'autorizzazione, concessione o erogazione di vantaggi economici di

qualunque genere, comunque denominati,
Si allega Copia fotostatica di un documento d'identita

Data

Nome e Cognome del Dichiarante

Firma




DICHIARAZIONE IN MERITO AGLI OBBLIGH] DERIVANTI DAL CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI PUBBLICI (D.P.R. 16 APRILE 2013 N. 62) E DAL CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI PARTINICO ,

E DAL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165 (ART.53, COMMA 16 TER)

OO/ oottt prov. di

Consapevole delle sanzioni penali, previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazione mendace
o esibizione di atto falso o contenente dali non rispondenti a verita (art. 76 T.U. D.P.R. 445/2000)

Dichiara

In relazione agli obblighi derivanti dal DPR 16 aprile 2013 n. 62 (Regolamento recante codice di comportamento dej dipendenti
pubblici) e dal Codice di.comportamento approvato dal Comune di Partinico con Deliberazione di Giunta Comunale n.4/2014
che con la presente si restiluiscono firmati:

° diessere a conoscenza che la violazione degli obblighi derivanti dal DPR 16 aprile 2013 n. 62 e dal Codice di
comportamento approvato dal Comune costituisce causa di risoluzione
del contratio;

° diessere aconoscenza di quanto previsto dal combinato disposto dell'art. 53, comma 16 ter del D. Lgs. n. 165/2001 e
dell'art. 21 del D. Lgs.n. 39/2013: " dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autorizzalivi o
negoziali. per conto delle pubbliche amministrazioni dj cu allart. 11, comma 2, non possono svolgere, nei tre anni
successivi alla cessazione del rapporto del pubblico impiego, alfivita lavorativa o professionale presso i soggetti privati
destinatari dell'attivita della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri. [ contratti conclusi e gli
incarichi conferiti in violazione di quanto previsto dal presente comma sono nulli ed & fatio divieto ai soggetti privati che i
hanno conclusi o conferiti dj contraltare con le pubbliche amministrazioni per i successivi re anni con obbligo di
restituzione dei compensi eventualmenle percepiti e accertali ad ess; riferiti"; “sono considerati dipendenti delle
pubbliche amministrazioni anche i soggetti titolari di uno degli incarichi di cui al D. Lgs. n. 39/2013, ivi compresi i
soggelti esterni con i quali I'amministrazione, I'ente pubblico o I'ente di diritto privato in controllo pubblico stabilisce un
rapporto di lavoro subordinato o autonomo. Tali divielj si applicano a far data dalla cessazione dell'incarico™

di codesto Comune in violazione dell'art. 53 comma 16 ter D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, né versa in altre situazioni di
incompatibilita;

©  che negli ultimi (re anni, non ha concluso conlratli, ne conferito incarichi di attivita lavorativa o professionale a dipendenti
rt

© dinon trovarsi nelle condizioni di divieto a contrattare di cui all'art. 53, comma 16 ter de| Digs
165/2001. '

Allegati: Copia fotostatica di un documento d'identit:

Codice comunale di comportamento sottoscritto.

Data
Firma




INTESTAZIONE DITTA

NORMATIVA ANTIMAFIA TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Oggetto : Comunicazione dati art. 3 Legge 136 del 13/08/2010. Tracciabilita flussi finanziari

Ai sensi dell’art 3 della legge n.136/2010 il sottoscritto , hato
a (il _/ /  , codice fiscale , legale rappresentante della
ditta con sede in ( ) via ,
codice fiscale partita iva , consapevole delle

sanzioni penali previste e richiamate dal D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere

DICHIARA
1) che gli estremi identificativi del c/c dedicato in via esclusiva/non esclusiva al pagamento della
fornitura effettuata, sono :

Banca

conto corrente n

ABI CAB CIN
IBAN

2) che le persone delegate ad operare su di esso sono

- = GE.

. - C.F.

3) di assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della legge
13/08/10 n. 136 e successive modifiche ed integrazioni;

4) di impegnarsi a comunicare ogni modifica relativa ai dati trasmessi;

5) di impegnarsi ad indicare su ogni fattura il numero di conto (IBAN) sul quale effettuare il

relativo pagamento;
In fede

Allegare documento d’identita



