COMUNE DI PARTINICO
Citta Metropolitana di Palermo

Commissione Valutatrice per la selezione interna di progressione tra le aree per n. 1
unita di personale da inquadrare nel profilo professionale di specialista in attivita
tecniche e progettuali. — Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni (ex Cat.D).
Valutazione titoli e colloquio.

Verbale n.2 del 27.11.2024
L’anno 2024 il giorno ventisette del mese di novembre alle ore 10,30, nella Sala Consiliare
del Palazzo Municipale del Comune di Partinico, sita in P.zza Umberto I°, su convocazione
del Presidente della Commissione Valutatrice, Segretario Generale Dott.ssa Antonella
Spataro, cosi come stabilito nel verbale della medesima Commissione n. 1 del 19
novembre 2024, sono stati regolarmente convocati i componenti della Commissione
Valutatrice per procedere al completamento della valutazione dei titoli e al colloquio per
la selezione di cui in oggetto;
Sono presenti 1 Signori:
-Dott.ssa Antonella Spataro, Presidente della Commissione;
- Dott.ssa Antonina Indelicato — Componente;
-Ing. Gianluca D’ Asaro - Componente;
- Rag. Concetta Concone - Segretaria verbalizzante;
Si da atto che, il candidato ammesso ¢ presente € lo stesso viene identificato mediante
conoscenza personale, in quanto trattasi di un dipendente comunale;
A questo punto, la Commissione richiama 1’art. 3, lett.A, comma 2, dell’avviso di
selezione interna, con il quale vengono assegnati massimo 20 punti alla valutazione delle
competenze professionali del dipendente prevedendo un colloquio volto ad accertare il
possesso delle competenze necessarie a svolgere attivita di un’area superiore, individuando
le competenze specifiche al profilo professionale da ricoprire; -
11 colloquio si intendera superato con un punteggio minimo di 12/20;
Al fine di garantire la trasparenza, la Commissione ha predisposto due buste chiuse,
affinché il candidato possa scegliere tra una delle due buste, contrassegnate con i numeri 1

e 2, ciascuna busta contiene 3 domande specifiche ¢ precisamente, sulla conoscenza dei

principi di diritto amministrativo/enti locali, sulle competenze attinenti la nor 'ﬂ{‘ljf}ﬂ_d‘l \
riferimento degli uffici tecnici, e sul possesso delle competenze psicoattitudina I'I,é’C(ESS;I‘le\
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a ricoprire il nuovo incarico professionale, sono considerate, altresi, la proprieta di
linguaggio, I'utilizzo appropriato della terminologia specifica, il grado di approfondimento
delle tematiche trattate;

Alle ore 10,45 ha inizio il colloquio

I candidato Prot. Gen.le n.33175 del 07/11/2024, estrae la busta contrassegnata con il n.1
contenente il foglio con le domande, sul quale appongono la propria firma la Commissione
ed il candidato interessato.

Il candidato legge le domande e risponde argomentando sulle stesse. I Componenti
intervengono per approfondimenti e per formulare richieste di chiarimenti.

Si allegano al presente verbale le domande contenute sia nella busta estratta n.1, che le
domande inserite nella busta non estratta n.2;

Alle ore 11,20, la Commissione conclude il colloquio e procede alla valutazione del
candidato a porte chiuse.

La Commissione si riserva di formulare il punteggio totale dei titoli del candidato in
successiva seduta a data da destinarsi, in quanto, considerato che il dipendente ricopre
incarico di posizione organizzativa, si rimane in attesa della valutazione effettuata dal
Nucleo di Valutazione relativa alla performance anno 2023.

La Commissione incarica, quindi, la segretaria verbalizzante di provvedere alla
pubblicazione del presente verbale, nell'apposita sezione Amministrazione Trasparente-
sottosezione bandi di concorso, del sito istituzionale dell'Ente, dando atto che la

pubblicazione ha effetto di notifica per I’interessato.

Alle ore 12,00 i lavori della Commissione si concludono. Si da atto, infine, che la
Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso

unanime dei suoi componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Gruppo 2 domande

1) Vita Nominale di Progetto ai sensi delle NTC 2018

2} Gliorgani del Comune

3) Negli interventi da programmare per la cura del territorio relativamente alle
problematiche di abusivismo edilizio, abbandono dei rifiuti, messa in sicurezza
di edifici pubblici quali percepisce come piu urgenti per la cura della ciita




Gruppo 1 domande

" 1) Si esponga nel dettagiio il quadro economico di un’opera pubblica.
2) Ruolo (funzioni e responsabilita art.107 TUEL) dei dirigenti nell'Ente locale

3) Criticita nella gestione del Settore tecnico e ipotesi migliorative




