LIy ] [ReAlE
gt -
Comune di Comune di Comune di 5an Comune di Comune di Carmune di —Comune di 5an —Comune di
Borgetto Camporeale Giuseppe Jato [Trappeto Balestrate Montelepre (Cipirello Giardinello
L 6
—_comune di Comune di
Partinico Palermon. 6

COMUNE DI PARTINICO

Citta Metropolitana di Palermo

Distretto Socio Sanitario n°® 41

Delibera del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario n. 41 di cui all’art.6 della

Convenzione

N.

22.07.2024

07  del | Oggetto: -

Poverta 2021

- Presa atto dimissioni

Trattazione problematiche relative all’ avviso costituzione long list
assistenti sociali e psicologi - Potenziamento del servizio sociale
professionale a valere sulle risorse della Quota Servizi del Fondo

assistente sociale con contratto di
collaborazione professionale esterna a valere FQSP 2020

L’anno duemilaventiquattro il giorno 22 del mese di Luglio alle ore 9.30 , presso il Gabinetto del Sindaco
si & riunito il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario n. 41 sono presenti:

pres.

ass.

Citta Rappresentata Partinico (comune Capofila)

Presidente
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Presiede il Sindaco del Comune di Partinico, nella persona del dott. Pietro Rao




Partecipano, alla seduta 1’Assessore ai servizi sociali del Comune di Partinico, la D.ssa Dorotea
Speciale, e la Responsabile dell’ Ufficio Piano e del Settore Servizi alla Comunita e alla Persona
del Comune capofila Nadia Vitale , con funzioni anche di segretaria verbalizzante.

Il Presidente, dopo gli indirizzi di saluto dichiara aperta la seduta.

Si constata che ai sensi dell’art.8 del disciplinare & presente oltre la meta dei presenti come risulta
dal foglio di presenza che pertanto la seduta ¢ valida.

- Trattazione problematiche relative all’ avviso costituzione long list assistenti sociali e psicologi
- Potenziamento del servizio sociale professionale a valere sulle risorse della Quota Servizi del
Fondo Poverta 2021

I1 Presidente, facendo seguito alle precedenti interlocuzioni con i Sindaci del distretto in merito alla
trattazione del punto all’odg , ed in particolare ai rilievi posti in via formale ed informale sullo
schema di avviso di cui alla determina del Settore 2 Servizi alla Comunita e alla Persona n. 1124 del
05.04.2024 e successiva rettifica 1144 del 08.07.2024 relativo alla costituzione di una Long List per
I’individuazione di n. 8 assistenti sociali e n. 2 psicologi con rapporto di collaborazione esterna
professionale a valere sul Fondo per la lotta alla poverta e all’esclusione sociale annualita 2017 e
sulle risorse della Quota Servizi del Fondo Poverta 2021 e preso atto anche della nota prot. 20913
del 10.07.2024, inoltrata al Sindaco di Partinico Comune Capofila del Distretto Socio Sanitario di
diffida e messa in mora , relativamente ai contenuti dell’avviso sopra citato.

Dopo ampia trattazione della problematica ed approfondimento delle Linee Guida per 1’impiego
della “Quota Servizi del Fondo Poverta” 2021 ed in particolare in riferimento a quanto previsto dal
paragrafo 4.1. che cosi recita : ...”Nell ottica del rafforzamento dei servizi sociali, il Piano degli
interventi di contrasto alla poverta ha a suo tempo definito un obiettivo di copertura del servizio di
assistenza sociale professionale pari ad un operatore ogni 5.000 abitanti, che é oggi livello
essenziale delle prestazioni sociali. Con riferimento a questa priorita d’azione gli ATS dovranno
programmare gli interventi tenendo conto della complementarita con le risorse aggiuntive stanziate
dalla Legge di Bilancio 2021 ai fini dell’erogazione di un contributo incentivante 1’assunzione
stabile di assistenti sociali, che, concorrendo a promuovere [’attuazione uniforme su tutto il
territorio nazionale del medesimo livello essenziale delle prestazioni di assistenza sociale
professionale a partire dall’annualita 2021, chiamano gli ambiti a mettere in campo strategie di
reclutamento e assunzione di personale integrate e sinergiche a valere sui diversi fondi. Ed ancora
riportando quale schema :

Le opportunita introdotte dalla Legge di Bilancio 2021

La Legge 178/2020 (Legge di bilancio per il 2021) all'articolo 1, comma 797 e seguenti, ha
introdotto un livello essenziale delle prestazioni di assistenza sociale definito da un operatore
ogni 5.000 abitanti e un ulteriore obiettivo di servizio definito da un operatore ogni 4.000
abitanti. In quest’ottica, ai fini di potenziare il sistema dei servizi sociali comunali, la legge
178/2020 ha previsto I’erogazione di un contributo economico incentivante 1’assunzione stabile
di assistenti sociali a favore degli ATS. Il contributo é cosi determinato:

- 40.000 euro annui per ogni assistente sociale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
dipendente dall’Ambito, ovvero dai Comuni che ne fanno parte, in termini di equivalente a

tempo pieno, eccedente il rapporto di 1 a 6.500 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di
1 a 5.000;



- 20.000 euro annui per ogni assistente sociale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato
eccedente il rapporto di 1 a 5.000 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di 1 a 4. 000.

1l finanziamento, cui é destinata una quota del Fondo poverta sottratta al riparto del Fondo, ha
natura strutturale e non riguarda solo le nuove assunzioni. Dunque, a decorrere dal 2022
ciascun Ambito avra diritto al contributo statale per ogni assistente sociale assunto a tempo
indeterminato eccedente la soglia base di uno ogni 6.500 abitanti fintantoché il suddetto

requisito d’accesso sara mantenuto.

E specificando altresi, “ .. che le stabilizzazioni sono consentite solo in caso di personale con
precedente assunzione a tempo determinato o con lavoro flessibile... ”

Pertanto, alla luce delle linee giuda FQSP 2021 E FQSP 2022 2023 e correlati riferimenti
legislativi, il Comitato conviene sulla necessita di acquisire un parere legale circa quanto riportato
nell’atto di diffida e messa in mora di cui alla nota prot 20913 del 10.07.2024,¢ circa la possibilita
di stabilizzazione mediante assunzione a tempo indeterminato dei professionisti incaricati con
contratto di collaborazione professionale esterna ( Partita Iva) dal 01.07.2019 a valere sulle risorse
PON SIA Avviso 3/2016 ¢ prorogati fino alla data odierna con scadenza fissata al 31.12.2024 per
continuita della tipologia di attivitd e beneficiari ( REI/SIA Rdc oggi percettori assegno di
inclusione) a valere sulle risorse FQSP 2018 -2019 ¢ 2020.

11 Comitato , sin d’adesso si fard carico, in quota parte, dei relativi oneri per il pagamento del
compenso legala, in rapporto al dato aggregato della popolazione del distretto rapportato al numero
degli abitanti di ciascun comune.

Contestualmente, il Comitato ritiene di dover sospendere , nelle more dell’acquisizione del parere
legale sopra menzionato, la pubblicazione dell’avviso di cui alla determina n. 1144 del 08.07.2024
Settore 2 Servizi alla Comunita e alla Persona del Comune capofila Partinico, relativo alla
costituzione di una Long List per 1’individuazione di n. 8 assistenti sociali e n. 2 psicologi con
rapporto di collaborazione esterna professionale a valere sul Fondo per la lotta alla poverta e
all’esclusione sociale annualita 2017 e sulle risorse della Quota Servizi del Fondo Poverta 2021 .

11 Comitato dei Sindaci per le motivazioni sopra menzionate, esprime all’unanimita dei presenti
parere favorevole .

Si passa alla trattazione del secondo punto all’odg , dimissioni dall’incarico di collaborazione
professionale esterna di un assistente sociale a valere FQSP 2020.

Tl Presidente porta a conoscenza dei presenti , che con nota assunta al prot. 16792 del 03.06.2024
Iassistente sociale Sansica Giacomo assegnato per I’espletamento dell’incarico a valere sulle
risorse FQSP 2020 .

11 Comitato prende ato della superiore comunicazione.

Il Comitato dei Sindaci

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente qui riportate e trascritte

Di prendere atto della nota prot. 20913 del 10.07.2024, inoltrata al Comune Capofila del Distretto
Socio Sanitario di diffida e messa in mora , relativamente ai contenuti dello schema di avviso
costituzione di una Long List per 1’individuazione di n. 8 assistenti sociali e n. 2 psicologi con
rapporto di collaborazione professionale esterna a valere sul Fondo per la lotta alla poverta e
all’esclusione sociale annualita 2017 e sulle risorse della Quota Servizi del Fondo Poverta 2021 .
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Di dare mandato al comune capofila Partinico di consultare un legale per riferire, anche
verbalmente, circa la posizione dei professionisti un parere legale circa quanto riportato nell’atto di
diffida € messa in mora di cui alla nota prot 20913 del 10.07.2024,e circa la possibilita di
stabilizzazione mediante assunzione a tempo indeterminato dei professionisti incaricati con
contratto di collaborazione professionale esterna ( Partita Iva) dal 01.07.2019 a valere sulle risorse
PON STA Avviso 3/2016 e prorogati fino alla data odierna con scadenza fissata al 31.12.2024 per
continuita della tipologia di aftivitd e beneficiari ( REI/SIA RDC oggi percettori assegno di
inclusione) a valere sulle risorse FQSP 2018 -2019 e 2020 e contestualmente di sospendere , nelle
more dell’acquisizione del parere legale sopra menzionato, la pubblicazione dell’avviso di cui alla
determina n. 1144 del 08.07.2024 Settore 2 Servizi alla Comunita e alla Persona del Comune
capofila Partinico, relativo alla costituzione di una Long List per I’individuazione di n. 8 assistenti
sociali e n. 2 psicologi con rapporto di collaborazione esterna professionale a valere sul Fondo per
la lotta alla poverta e all’esclusione sociale annualita 2017 e sulle risorse della Quota Servizi del
Fondo Poverta 2021 .

Di impegnarsi a farsi carico dei relativi oneri per il pagamento del compenso relativo
all’acquisizione del parere legale, in quota parte, in rapporto al dato aggregato della popolazione del
distretto rapportato al numero degli abitanti di ciascun comune.

Di prendere atto delle dimissioni dall’incarico professionale esterno di assistente sociale Sansica
Giacomo

Di trasmettere il presente atto a tutti i Comuni del Distretto per la presa d’atto da parte delle
rispettive Giunte Comunali e per la pubblicazione all’ Albo dei rispettivi enti.

Di dare atto che le firme dei presenti risultano come da foglio presenze allegate al presente atto

Di Dichiarare la presente immediatamente esecutiva.
| Pregsidentte
)r. Pletro Rjo
W
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