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PARTE RISERV ALLA {SEGRETERIA

Proposta nMgdcl 0 6 NOV. 2018

INVIATA Al CAPI GRUPPO CONSILIARI

in data Prat. N°

L'IMPIEGATO RESPONSABILE

COMUNE DI PARTINICO

PROVINCIA DI PALERMO

Deliberazione della Giunta Municipale

Ne° /] Z % del Reg.

‘ OGGETTO
Data él )] QMGBH

Presa d’atto deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 7 del
26.10.2018 avente per oggetto “ Approvazione
rimodulazione Piano SIA. Modifica deliberazione del
C.d.S.n. 6/2018"

Parte riservata alla Ragioneria

NOTE

Bilancio anno __ A0~
Titalo _ Funzione
Servizio Intervento

Capitolo

sto I’ Alssesspre

|

L’anno duemila /M; ilgiorno 2|

del mese di /¢ ew}yﬁ,{ alle ore /[ 02

nella sala delle adunanze del Comune,
signori:

si ¢ riunita la Giunta Municipale con P’intervento dei

PRES. ASS.

1) |Sindaco  De Luca Maurizio

2) |Vice Sindaco Motisi Maria Grazia

3) |Assessore Landa Angela

4) |Assessore Lodato Patrizio

5) |Assessore Pennino Rosalia

6) |Assessore Rizzo Bernardo

XXX o X

0o | -

Presiede il Sindaco  Arch. Maurizio De Luca e partecipa il Segretario  Generale dr.Lucio

Guarino

[l Sindaco. constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione ed invita :

deliberare sull’oggetto scpraindicato.






[1 Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art.5 della LR 30/04/1991 n°10
PREMESSO che con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 6 del 27, 12.2016 ¢ stato approvato
il Piano d’Intervento per I"attuazione del sostegno per I'Inclusione Sociale,
che alla luce della complessita delle azioni progettuali ivi incluse, e a maggiore garanzia di una
~ buona riuscita della realiz zazione de]le azioni in essa previste, si & reputato necessario procedere ad
un partenariato con I’Universita di Palermo che, disponibile di personale specializzato, in materia
avrebbe rappresentato un valido supporto tecnico alle problematiche legate all’approvazione e
realizzazione del Piano:
~che, inoltre, si & reso nece ssario prevedere un nuovo organigramma al fine di inserire alcune figure
professionali, e di stipulare un accordo con I'universita di Messina per un supporto tecnico
operativo alla realizzazione del progetto medesimo, che pur non variando I"importo finanziato
avrebbe migliorato la realizzazione del Piano sin nelle sue fas; conclusive;
che, pertanto con deliberz zione del Comitato dei Sindaci n. 5 del 3.02.2017 & stato modificatoil
‘Pianﬂ;giLﬂpprnxcatﬂ--ean—l-a—superi-ore deliberazione n.6/2016 e trasmesso al competente Ministero:
che il Piano non ¢ stato avviato secondo il crono programma previsto con la deliberazione n.5/20] 7,
in quanto le dimissioni del Sindaco del Comune capofila e dell’ Amministrazione Comunale ha
ritardato i tempi per ["avvio;
che, oltretutto, si sono rilevate delle criticita in merito alle i gure professionali da utilizzare secondo
il Piano e funzionali allo H1esso, per cui si € reso necessario rimodulare il predetto Piano, soprattutto
per rivedere la tempistica della sua realizzazione entro il 31,12.2019 e inserendo e figure
professionali necessarie alla sua realizzazione nel rispetto del finanziamento assegnato.
Che, intanto, si & insediaia la nuova Amministrazione comunale de| comune capofila, la quale ha
stabilito di procedere alla rimodulazione in cui & necessario apportare delle modifiche anche
relativamente al rappresentante legale:
che con Deliberazione de  Comitato dei Sindaci n.6 del 24.08.2018, pertanto, € stato approvato il
Piano rimodulato da trasmettere al Ministero;
che, intanto, rendendosi necessario rimodulare le schede relative alla progettazione dell
il crono programma e il modulo d richiesta modifica che il Ministero ha inviato aggiornato. con
Deliberazione del Comitato dej Sindaci n.7 del 26.10.2018 ¢ stato approvato il Piano rimodulato da
Lrasmettere al Ministero;
che ciascuno dei 9 comuri de] Distretto n.41 & tenuto a prendere atto della superiore deliberazione
del C.d.S. n.6/18;
ritenuto, pertanto, proced:re in merito e prendere atto della deliberazione del C.d.S.n.7/1 8;
SIPROPONE ALLA GIUNTA MUNICIPALE
Per i motivi espressi in premessa che s’intendono riconfermati e trascritti
1) Prendere atto dell: deliberazione del Comitato dei Sindaci del Distretto S.S.n.41 n.7 del
26.10.2018 avente per OZgetio "APPROVAZIONE RIMODULAZIONE PIANG SIA. MODIFICA
DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEJ SINDACI N. 6 DEL 24.08.2018
Rc:sp)ugSfbile del Procedimento

3

VISTA la superiore proposta del Responsabile del Procedimento si esprime parere favorevole in
ordine alla regolarita tecnica aj sensi dell*art. 12 L.R. 30/00 e dell’art. 49 del D.lgs n. 267/2000.

Il Respo ds’:’a.b' C del, Settore
jf
i

LA GIUNTA MUNICIPALE

=

VISTA la Superiore prososta di deliberazione con j seguenti voti unanimi favorevolj espressi in
forma palese, accertati e proclamati dal Sindaco
DELIBERA
di approvare la superiore proposta di deliberazione.
LA GIUNTA MUNICIPALE

Ritenuta I'urgenza, in considerazione che il Piano sara trasmesso al pit presto al Ministero, con

votazione unanime favore vole resa in forma palese, dichiara la presente di Immediata Esecuzione.



Comune di Partinico
PROVINCIA DI PALERMO
Proposta di Deliberazione del Comitato Dei Sindaci
del Distretto Socio-sanitario N° 41

N© 7 del Reg. APPROVAZIONE - RIMODULAZIONE PIANO SIA. MODIFICA|
Data _06-]0-20/% OGGETTOQ |DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI N. 6 peL

o 24,08.2018.
T ‘anno duemila tl{c,'c.,f';o il giono _viu\(ine, del mese di _ ¢{talos alle

ore _{(J,¢0 nella sala delle adunanze de| Comune, si & riunito il Comitato dei Sindaci de]
Distretto Socio - Sanitario N° 4] con lintervento dei signori:

Citta Rappresentata Pres. Ass.

Partinico Presidente:
(Comune capofila)

X
Trappeto X
X
X

Montelepre

Giardinello

Balestrate

Camporeale »
S.Giuseppe Jato

Borgetto

X
S.Cipirello ¢

AUSL n°6

( senza dirtto di vota)

Totale N°

Presiede il Sindaco del C muyne capofila A,Mw (ﬂ ?ww € partecipa il Coordinatore
del Gruppo Piano -4,

Il Sindaco, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione ed invita a
deliberare sull’oggetto sopraindicato.




Il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art.5 della L.R. 30/04/1991 n°10

PREMESSQ che con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 6 del 27.12.2016 é stato approvato
il Piano d’Intervento per 1'attuazione del sostegno per I'Inclusione Sociale,

che alla luce della complessita delle azioni progettuali ivi incluse e a maggiore garanzia di una
buona riuscita della realizzazione delle azioni in essa previste si & reputato necessario procedere ad
un partenariato con I’Universita di Palermo che, disponibile di personale specializzato, in materia
rappresenterebbe un valido supporto tecnico alle problematiche legate all’approvazione e
realizzazione del Piano;

che, inoltre si & reputato necessario prevedere un nuovo organigramma al fine di prevedere una
serie di figure professionali, che pur non variando 1’importo finanziato avrebbe migliorato la
realizzazione-del-Piano,

che, pertanto con deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 5 del 3.02.2017 ¢ stato modificato il
Piano gia approvato con la superiore deliberazione n.6/2016 e trasmesso al competente Ministero;

che il Piano non ¢ stato avviato secondo il crono programma previsto con la deliberazione n.5/2017,

in quanto le dimissioni del Sindaco del Comune capofila e dell’ Amministrazione Comunale ha
ritardato i tempi per I’ avvio

il Plano e funzmnah allo stesso, per cui si & reso necessario rimodulare il predetto Piano, soprattutto
per rivedere la tempistica della sua realizzazione entro il 31.12.2019 e inserendo le figure
professionali necessarie alla sua realizzazione nel rispetto del finanziamento assegnato.

Che, intanto, si & insediata la nuova Amministrazione comunale del comune capofila, la quale ha
stabilito di procedere alla rimodulazione in cui & necessario apportare delle modifiche anche
relativamente al rappresentante legale;

che, quindi con deliberazione del Comitato dei Sindaci n.6 del 24.08.2018 si & proceduto
all’approvazione del nuovo Piano SIA rimodulato contenente le modifiche relative al crono
programma, le figure professionali e rappresentanza legalee trasmesso al competente Ministero;
che il Ministero a rilevato delle incompletezze nella parte del Piano riguardante | *Universita e la
necessita di procedere ad ulteriore modifica del crono programma per cui si rende necessario
rimodulare il Piano inserendo i dati mancanti;

ritenuto, pertanto, necessario procedere in merito

SI PROPONE AL COMITATO DEI SINDACI DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N° 41

Per i motivi espressi in premessa che s’intendono riconfermati e traseritti

1) Approvare la rimodulazione del Piano d’Intervento per |’attuazione del sostegno per

’inclusione sociale attiva a parziale modifica dellg deliberazionr del Comitato dei Sindaci n.

6 del 24.08.2018 come da Piano allegato, tenendo conto che detta modifica non comporta
modifiche al piano finanziario.

Responsablle EPmcedlmento

Si esprime parere in ordine alla regolarita tecnica ( art.53 della L.142/90 e L.R.n® 48/°91).
favorevole
contrario
Data Il Responsabile del Servizio
(Coordmature del Gryppo Piano)

(,-'..-rtr 7



IL COMITATO DEI SINDACI DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N° 4]
dopo opportuna discussione :
ritenuto che il documento di che trattasi é meritevole di approvazione;

con voti unanimi espressi in forma palese e proclamati dal Sindaco-Presidente .
DELIBERA

Presidente palesi

DELIBERA

Dichiarare il presente provvedimento Immediatamente-esecutivo

Partinico Presidente:
(Comune capofila)

?g

Rowe.

Camporeale %

e S mﬂw
S.Giuseppe Jato ! M M
A,
)

Trappeto

> T2<

Montelepre

[> ]

Giardinello

Balestrate

P(I JF><J><

S.Cipirello
Borgetto

=B
L



LIBERA Dy G.M Pap. lal4

A = A
.«-,f"’_ L'i_.,-‘.l.'w y
/1

Nl DEL 24~ f'.f.’-../‘g" |

PN
i B A
1 UNIONE EUROPEA FTae J {) MINISTERO del LAVORO

8 Fondo Sociale Europeo INCLUSIONE * edelle POLITICHE SOCIALL

FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2017 - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
INCLUSIONE SOCIALE

—MCDULO-DI-RICHIESTA-DI- MODIFICA ALLA

CONVENZIONE E Al SUOI ALLEGATI
Progetti finanziati Avviso 3/2016

-a versione eletironica del Modulo & disponibile o guesio link

Numero Convenzione: AV3-2014-51C_47
Codice CUP (se gid disponitiile): D41E17000440006
Periodo confrattuale: Data di avvio attivité 12/09/2017
Data di fine attivita 31/12/2019

Denominazione Ente Capofla (Beneficiario): [Comune di Partinico- Capofila Distretto Socio Sanitario n. 41

Rappresentante legale dell’ =nte capofila: Dott. De Luca Maurizio

Richieste di modifica prece denti No [ SiI0 Quantefic

DICHIARAZIONE DI CONFIORMITA

Il sottoscritto dichiara che: le informazioni fornite sono esatte e veritiere e sono state condivise con
gli eventuali partner del ¢ rogetto.

Firma del Rappresentante legale del Beneliciario’: ...............c..iiiinninn, .

[Firma eleltronica della persc na legaimente autorizzota ad agire per conto del'Ente Capofila e firmataria della
Convenzione originaria)

luogoedata:............................ o e S SRR R R R Hd o w s A S

l_Modulo da restituire via P=C firmato digitalmente dal Rappresentante legale. _[

| Qualora il nominative del firmiatario del Madulo sia diverso da quello del Rappresantante legale o dal Firmatario autorzate, Qid
comunicato all' ADG, inviare in allegato al presente Module lo documentazione attestante | poter di firma, come specificato nellg
sezione B del prasenie modulo,

Convenzione n, AV3-2016-SIC_09



Pag. Za |

SINTESI DELLA PROCEDURA DI MODIFICA

'Le modifiche dlla Convenzione sottoscritta possono  essere infrodotte solo attraverso la
compilazione e linvio all'Autoritd di Gestione del presente modulo, datato e firmato dal
Rappresentante legale dsll'Ente Capofila.

La richiesta cosi inoltrata potré comportare, da parte delllAdG, a seconda dei casi, una semplice
presa d'atto oppure ur'autorizazione, come specificato nelle sezioni a seguire del presente
modulo.

~ LARICHIESTA DEVE |:SSERE TRASMESSA IN OGNI CASO ATIRAVERSO IL PRESENTE MODULO.

Fermo restando che linvio della richiesta di modifica deve avvenire con la necessaria tempestivita,
in ragione delle esigenze di aftuazione del progetto, eventuali modifiche autonomamente
infrodotte dal Beneficiario prima di aver ricevuto la prescritta comunicazione di presa d'atto o
autorizzazione si intenderanno a tutfi gl effetti assunte sotto la diretta ed esclusiva responsabilitd
dello stesso.

Qualsiasi richiesta sard quindi oggetto di verifica da parte dell'AdG e pertanto dovrd essere
adeguatamente illustratc e motivata.

L'ADG si riserva di valstare I'accoglibilite delle modifiche proposte, anche, se del caso,
richiedendo la documen azione integrativa necessaria a supporto della richiesta.

’_Il—presente Modulo, comilato nelle parti pertinenti, dovra essere firmato digitalmente dal legale
rappresentante ed inviato Via PEC all'AdG, accompagnato da una lettera di trasmissione in cui si
elenca la documentazione allegata con riferimento a quanto richieste nelle diverse sezioni del
presente modulo,

L'indirizzo PEC a cui inviarz il presente modulo e i suoi dllegati & il seguente;

rimoc{uImzione.Doninclusione=:c',r;9ec.lr:wor9,gov.it

ATTENZIONE: LE SEZIONI MON COMPILATE, ANCHE SE CONTRASSEGNATE NELLA PARTE QUI IN BASSO,
NON VERRANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE

La presente richiesta di riodifica alla Convenzione (ed eventudli modifiche successive), interessa
uno o piu del seguenti asjyeti (contrassegnare una o piU caselle, se del caso):

A = Sostituzione d zll'organismo beneficiario (Ente capofila)
B- Soslituzione d 3l Responsabile legale e/o del Delegato

C - Varigzione del conto di tesoreri

D - Modifica del ronoprogramnic

E - Modifiche alle: azioni finanziate (Scheda 1)

HXKXOXO

F— Meadifiche al Piane finanziario del progetio (Scheda 2)

2 Sisotolnea che le varozoni na1 dovranno comunque alterare la natura, le dirallici e gli oblettivi iniziali del progetio. come specificali o
richiamati nella Convenzione originara.

Convenzione n. AV3-2016-SIC_09
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- A. Sostiluzione dell'Ente ben&flciarip/Cupoﬁla del progetto
e modifiche nel partenariato di progetio

Questa scheda deve essere compilata quando cambia I'Ente beneficiario/Capofila del progetto
(Comune capofila o dllro soggetto unico identificato dalla Regione per la rappresentanza
del' Ambito territoriale).

La comunicazione del caambio di Ente Beneficiario deve essere preventivamente inviata all'AdG
dalla Regione di riferimerito. La comunicazione deve contenere una chiara indicazione del nuovo
Ente Beneficiario e se d:l caso della nuova composizione dell' Ambito, qualora ci siano anche
spostamenti di uno o piU -=omuni aderenti all' Ambito.

Nuovo Beneficiario/Capofila del progetto

Denominazione del nuovo
Ente (per esteso e
abbreviata, se possibile)

Elenco dei documenti da allegare alla presente richiesta di modifica (invio a mezzo PEC)3:

a) anagrafica del nuovo Ente beneficiario in versione Excel (si veda il format inviato dall' AdG in
sede di predisposizione della Convenzione di sovvenzione);

b) dichiarazione del rap presentante legale del nuovo Ente Beneficiario di assunzione di futti gli
obblighi ed oneri deri/anti dal ruclo di Ente Beneficiario, cosi come definiti nella Convenzione di
savvenzione sottoscritta;

c) dichiarazione circa il nuovo contro di tesoreria di riferimento dell' Ambito (si veda Sezione Q)

Sulla base delle informasioni fornite nella presente richiesta, I' AdG comunichera Ia presa d'atto
delle modifiche trasmesse: ed aggiornera la propria banca dati.

La sezione sottostante deve essere compilata qualora si verifichi una variazione nel partenariato di
progetto (Ingresso di un nuovo Partner o recesso di uno gia associato),

Qualora un nuovo Partrer aderisca al Progetto inserirme la denominazione nel riquadro sottostante
& compilare il modello di ettera di adesione alla Convenzione come sotfo specificato.

Adesione nuovo Partner cli Progetio

Denominazione del nuovo
Partner (per esfeso e
abbreviata, se possibile)

Elenco dei documenti da allegare alla presente richiesta di modifica Partner (invio a mezzo PEC)S:

a) modello lettera di adissione alla Convenzione di sovvenzione che, ai sensi dell'art 3 della stessa,
ciascun "Partner” o "Comune Partner di Progetto", chiamato a svolgere direttamente parti di
aftivita progettuali, civra I'onere di sottoscrivere ed inviare tempestivamente all' AdG per il
framite del Beneficiario. (Tale modello & stato inviato ai Beneficiari al momento della
sottoscrizione della Convenzione)

3 Lo medifica dell’Enle Baneficirio implica la frasmissione di tulll | decumenti al nuovo Ente Beneficiario che devono essere custoditi
presio la sede di quest'ullimo. Nor ne é rchiesta la Irasrmissione in copia all'AdG. Se la variazione proposia implica una modifica degli
accordi con i partner, tali accordi daveno essere aggiomali e custodili presse la sede del Benaficiario,

4 Inrferimento al parlenariaio di jrogetio si veda I'Arl. 3 della Convenzione di Sovvenzione.

5 Lingresso di un nuevo pariner comporta la sfipula di un accordo tra il Beneficiaro e 1o stessor non & richiesta la frasmissione di lale
accordo in copia all' AdG

Convenzione n. AV3-2016-SIC_09
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Similmente in caso di recesso di un Partn
denominazione nel riquadro sottostante

_Recesso Pariner di Progetto

Denominazione del
Partner che recede (per
esfeso e gbbreviata, se
passibile)

er precedentemente associato al Progetto inserirne Ia

Sulla base delle informazioni fornite nella presente richiesm,_l‘usdG_cmmunichenﬁ:_fm-pre-sa—dia-1-ra—
delle modifiche frasmesse: ed aggiomera Ia propria banca dati.

Convenzione n. AV3-2016-SIC_09
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r B. Sostituzione del Legale rappresentante/persona delegata _l

Qualora si verifichi, per rc gioni diverse, un avvicendamento del rappresentate legale formalmente
comunicato all'AdG e fimatario della Convenzione, I'Ente beneficiario dovra darne tempestiva
comunicazione scritta, compilando guesta sezione del presente modulo ed allegando i documenti
appresso indicati.

Se invece |'avvicendaniento riguarda la persona delegata, il rappresentante legale dovrg
comunicare il cambiamento del Delegato, compilando Ia presente sezione e fornendo gli allegati—

richiesti.

B.1 - Nuovo Rappresentainte
De Luca Maurizio

Nominativo del nuovo
rappresentante legale

B.2 - Persona deleqata
e gai

Nominativo persona
delegata

Estremi della delega

Elenco dei documenti da allegare alla presente richiesta di modifica (invio a mezzo PEC)":

a) atto di nomina (comungue denominato) del nuovo Rappresentante legale:

b) nuovo atte di delega da parte del nuovo Rappresentante Legale per confermare, se del
caso, il Delegato nominato da precedente legale rappresentante (a tal scopo si pud utilizare
it format di delega cllegato all' Avviso 3/2016);

c) nuovo atto di delecja nel quale & eventualmente identificate nuovo soggetto incaricato di
ricoprire il ruolo di Derlegato;

d) file "Anagrafica declli ambiti" compilate con i nuovi nominativi e riferimenti del Caso (si veda il
format versione Excel, inviato dall'AdG in sede di predisposizione della Convenzione di
sovvenzione).

Sulla base delle informazioni fornite nella presente richiesta, I'AdG comunicherd Ig presa d'atto ed
aggiornerd la propria banca dati.

6 3@ la variazione Proposta implic a una madifica degli accordl con | portner. tal accordl devono essere aggiornall e custedit] presso o
sede del Beneficiario, In ogni caso per, l'ingresso di un nuovo parfner si veda la Sezione A del presente Modulo.

Convenzione n. AV3-2016-SIC_09
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C. Vcriazione del conto sul quadle ricevere i pagamenti _l

Gli Enti Beneficiari aventi natura pubblica riceveranno il finanziamento esclusivamente su un conto
di tesoreria. Laddove I'Ente Beneficiario abbia gia un numero di conto di tesoreria comunicato
/ all'lGRUE & a tale numerc di contfo che saranno essere effettuati pagamenti dal parte dell' AdG.

Per tutti gli alfri Enti Benef ciari che non hanno o non possono avere un conto di tesoreria {assimilati
ad enti privati] | versamenti saranno effettuati sul conto corrente bancario intestato all'Ente.

Qualora |I'Ente Beneficiaris cambi il numero di conto & tenuto a darne tempestiva comunicazione
all' AdG compilando il presente modulo.

Nuovo Conto di riferimenio
N? conto di tesorerig
(enti pubblici)
N° IBAN
(emi privati o assimilati)

In allegato alla presente iichiesta di modifica (da trasmettersi via PEC) deve essere inviato:

a) file "Anagrafica degli Ambiti" compilato e recante il nuovo numero di conto (si veda il format
versione Excel inviato dall' AdG in sede di predisposizione della Convenzione di sovvenzione).

Sulla base delle informazisni fornite nella presente richiesta, I' AdG comunicherd Ia presa d'atto ed
aggiornerd la propria banca dati.

Convenzione n. AV3-201 6-SIC_09
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D. Modifiche al Cronoprogramma I

E possibile richiedere una  modifica del Cronoprogramma adllegato alla Convenzione dj
Sovvenzione, motivando adeguatamente Ila richiesta, g condizione che il termine finale per la
conclusione delle attivita resti fissato per data non successiva al 31/12/2019,

d ' Data di avvio del progetto 12/09/2017

LDQTG di conclusione 31/12/2019

Si specifica quindi che la modifica richiesta implica una:

A) variazione della sola tempistica di redlizzazione delle Azioni finanziate (che non implica
quindi né la rimodulazione delle Attivita finanziate né dei Piani finanziari)

B) variczione della templ:tica, associata anche ad una rimodulazione delle Azioni (Scheda 1)
e/o dei Piani finanziari (Scheda 2)

WMuﬂﬁ&ﬁoﬁi}hﬂ&ih.q‘s?er.a‘éLi"i_:‘-'_-“ﬁ&ﬁréi‘t’i&f:H(-:"r’ﬁ&aiﬁc&&i'fr-'l‘f-z“-"@ggiﬁﬁ:‘ﬁia'si)‘?‘vsrﬁﬁﬁ:-. &

La variazione della tempistica di inizio delle attivita rispetto a quella prevista in fase di
presentazione della froposta progeftuale ha reso necessario una rimodulazione del
cronoprogramma associata ad una rimodulazione dei plani finanziari con un frasferimento di
buona parte delle risors«, assegnate all'anno finanziario 2017, agli anni finanziari successivi, 2018
e 2019. Rimane infatti, nel 2017, la quota relativa alle azionl propedeutiche di avvio altivita svolte
dal pariner.

Elenco dei documenti da allegare alla presente richiesta (invio a mezzo PEC);

a) nuovo Cronoprogramma del progetto;

b) qualora la modifica del Cronoprogramma sia associata a modifiche alle Azionl finanziate
del progetto (Sckeda 1 - “Progettazione Interventi”), si rende necessaria Ia compilazione
della sezione E del presente Modulo e l'inoltro dei relativi allegati richiesti;

c) qualora la modifiza del Cronoprogramma sia associata a modifiche al Piano finanziario
(Schede 2- “Piano Finanziario” ). si rende necessaria Ig compilazione della sezione F del
presente Modulo 2 I'inoltro dei relativi allegati richiest,

Sulla base delle infornazion fornite nella presente richiesta, qualora la modifica al
Croncprogramma  non comporti modifiche alle Azioni finanziate e/o al Piano finanziaro,
I'ADG comunicherd la pressa d'atto ed aggiornera la propria banca dati.

In caso diverso, si proceds=rd secondo quanto specificato nelle sezioni E ed F del presente modulo.
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[ E  Modifiche alle Azioni finanziate (Scheda 1 - Pruggﬂuiigne_intervenﬁ)

L'AdG potra consentire I'introduzione di modifiche alle Azioni ammesse o finanziamento o alle
modalita attuative delle Azioni dette (cfr. foglio 2 Scheda 1 - “Progettazione inferventi®), a
condizione che le modifche richieste non alterino gli obiettivi e le finalita progettuali, nonché le
direftrici ed | contenuti so:tanziali del progetto,

Le modifiche devono essere in ogni caso debitamente motivate e saranno sottoposte ad una
valuiazione di congruitd da parte dell' AdG.

Qualora dette modifiche: siano autonomamente introdotte dal Beneficiario prima che lo stesso
abbia ricevuto la prescrit-a comunicazione (a seconda dei casi) di accettazione o presa d'atto, le
stesse sono da intenders a tutti gli effefti assunte sotto Iq diretta ed esclusiva responsabilita-del—
Beneficiariostesso:

Per guanto concerne la procedura di meadifica, resta stabilito quanto segue:

a) la moedifica dellimpotto del contributo complessivo previsto per ciascuna AZione (ad esempio,
“Azione A - Rafforzamento dei servizi') & modificabile solo su Autorizazione dellAdG, g
prescindere dalla cor sistenza della modiifica;

b) internamente allAzione, la modifica dellimporto previsto per ciascuna Tipologia di Azione (ad
esempio, Tipologie di Azione A.] e A.2), se contenuta entro il 20 % tanto della Tipologia Azione
di provenienza quant s di quella di destinazione, avviene con Presa d'atto dell'AdG;

c) oltre tale percentuale, occorre acquisire |'Autorizzazione delll AdG.

d) la modifica delle Azoni senza ricadute di tipo finanziario, Oppure con ricadute solamente
interne alla Tipologia di Azione (ad esempio: spostamento di risorse dalla voce A.l.a ad A.] .b)
50N0 soggette a presa d'atto delllAdG.

Con riferimento all'azione A.l.d, relativa all'attivita di formazione rivolta agli operatori coinvolti
nella gestione del SIA/REI, I'importo totale dell’Azione & rimasto invariato: € 84.487,50 (anno
2018/2019). L'Azione A.1.d ha comportato I'aftivazione delle seguenti tipologie di modalita
attuative (si precisa che nellg scheda 1-Progettazione interventi-descrizione delle azioni, & stato
possibile indicarne solamente due):

- ASSUNZIONE DIRETTA [ PERSONALE SPECIALIZZATO- “1.8 Operatori e personale amministrativo
specializzato" per l'impcrto complessivo di €. 36.400,00 ( anno 2018/2019);

- ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI “2.1 Prestazioni d'opera da parte di persone
fisiche e/o giuridiche" pur complessivi €. 40.400,00:

- ALTRE MODALITA' DI A ZQUISIZIONE DEI SERVIZI “2.2 Affidamento all'esterno” per complessivi €,
2.150,50; i %

- ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE "4.1 Acquisto della strumentazione e deij materiali
necessari” (relativamerte al'acquisizione della Piattaforma FAD per aftivitd formativa) per
complessivi 5.537,00;
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Azioni B e C: Preso atfo delle esigenze del Comune, si & proceduto alla separazione delle azioni
b.l.a. e b.2.c., suddividendole in due differenti voci di costo. | tirocini finalizzati all'inclusione
| sociale (b.2.b.) sono stali previsti come affidamento esterno per agevolarne Ia gestione.

; ‘.|E nata inclire I'esigenza di implementare le attivita dell'Azione C.2.a (creazione di partnership tra
diversi attori del territorio) utilizzando risorse provenienti dall'Azione B.2.e (accompagnamento
finalizzato all'inserimento lavorativo anche in forma auto-imprenditoriale). Si & quindi proceduto
alla modifica della sche 4a progettazione interventi.
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Elenco dei documenti da allegare alla presente richiesta di modifica (invio a mezzo PEC):
.._.\\
d) nuova Scheda 1, compilata in ogni sud sezione, sia nella "Progettazione Interventi sia nellg

"Descrizione Azioni" zon traccia delle modifiche proposte rispetto alla versione originaria/
versione contrattualm ente vigente:;

" b) se del caso, nuova Scheda 3 - "Cronoprogramma” del progetto e cof‘npilcziona della
sezione D del present:= modulo:

c) se del caso, ovvero qualora le modifiche delle azioni finanziate comportino anche variazioni al
Piano finanziario, dov-d essere compilaia e frasmessa anche la sezione F del presente Modulo,
al quale saranno allegati i documenti a tale effetto richiesti nelle predetta sezione F.

Sulla base delle informazisni fornite nella richiesta, I'AdG, eseguite le verifiche del caso:

* qualora sia previsia la sola presa d'atto, comunicherd quest'ultima ed aggiormera la propria
banca dati;

* Quadlora sia richiesta 'autorizazione, comunicherd |e proprie determinazioni in merito,
aggiornando, se clel caso, la propria banca dati.

F. Moadifiche al Piano finanziario del progetto (Scheda 2) —I

N.B.: I'importo tofale delle risorse richieste dal beneficiario non poird mai eccedere la cifra ammessa a
finanziamento risultante dall'elenco allegato al Decrefo Direfforiale di approvazione della proposta
progettuale; dovranno peitanto essere rispettate le disposizioni finanziarie dell'Avviso 3/2016 e quanto
riportato nella Convenzion:: di sovvenzione.

L'AdG potrad consentire I'infroduzione di modifiche al Piano finanziario a condizione che le
modifiche richieste non deroghino alle condizioni ed ai principi previste o richiamati nell Avviso
n. 3/2016 e nei suoi allegeiti.

Le modifiche, debitam:nte motivate e comunicate all'AdG, saranno softoposte ad una
valutazione di congruitd da parte dell' AdG medesima.

In base alla tipologia/misura della modifica proposta, I'AdG comunicherd la Presa d'atto delle
modifiche richieste o invece, ove richiesta I'Autorizazione, le proprie determinazioni in metito,
secondo quanto specificato di seguito.

e | =
o 24 mgfgl

Il trasferimento delle risorse assegnate dall'anno finanziario 2017 agli anni finanziar successivi
2018 e 2019 ha comportato le seguenti modifiche al piano finanziario:

Motivazioni alla base de la richiesta di moaiiea (12 paging max) T T

Azione A: §i & previsto un incremento di figure professionali da 12 a 14 e, lasciando invariato il
budget a disposizione, I'acquisizione di un servizio relative alle aftivita di rendicontazione,
caricamento in piattaforna e monitoraggio delle azioni progettuaili.

Parte delle risorse previste per I'anno 2017 per I'acquisto della strumentazione e del materiali
necessari @ stata trasferita alle risorse della stessa voce per I'anno 2018, la restante parte & stata
destinata alla creazione di una plattaforma informatica per la gestione del sistema SIA-REl e Ia
relativa assistenza tecnii:a. Gli stanziamenti previsti nelle altre voci di costo sono stati ripartiti nel
2018 e 2019 proporzionalmente ai mesi restanti del 2018 e all'intera annualita del 2019,

Per quel che riguarda le azioni del Partner, Universita degli studi di Messina: a causa dello
slittamento della tempistica di acquisizione delle risorse umane da impegnare nel progetfto da
parte del Distretto, si ¢ resa necessaria la riprogrammazione temporale delle aHivitd, con
conseguente ripartizione delle risorse finanziarie che, nella cifra totale, imangono invariate. Sono
stati elaborati i piani finanziarl per ciascun soggetto (Ente Capofila e Partner) e per ciascuna
annualita in cui si artico a il progetto e il risuliato & stata la variazione delle voci di costo da: 2.4
“Procedure di co-progetazione di servizl innovativi” a 1.8 "Operatori e personale amministrativo
| specializzato”, 2.1 “Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche", 2.2
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“Affidamento all'esterno ', 4.1 “Acquisto della strumentazione e dei materiali necessari”.

Azione B: La quota prevista per I'aftivazione diretta di tirocini finalizzati all'inclusione sociale &
sfata spostata in considerazione della necessity di ricorrere all'affidamento esterno. Gli
stanziamenti previsti nelle altre voci di costo relative alle azioni del Distretto, sono stati ripartiti in
;ﬁ'cznleru proporzionale clla tempistica imposta dalle esigenze del Comuni afferenti al distretto, tra
17112018 e il 2019: sono, inolire, state separate le azioni b.1.a. e b.2.c. in due differenti voci di costo.
Per quanto riguarda il Pcrtner, I'importo totale dell'azione B & stato leggermente ridotto, variando
la voce di costo da 2.4 “Procedure di co-progettazione di servizi innovativi” a “2.1 Prestazioni
d'opera da parte di per:one fisiche e/o giuridiche", 2.2 " Affidamento all'esterno”. Le quote sono
state ripartite nel 2018 e 2019, fatta eccezione per la quota del 2017 relativa alle azioni
propedeutiche di avvio attivita svolte dal pariner.

Azione C: Ll'importo totale dell'azione & stato leggermente incrementato e, fatta eccezione perla
quota relativa alle aziorii propedeutiche di avvio aftivita svolte dal partner impiegata nel 2017,
ripartito tra il 2018 e il 2019. Le variazioni nelle voci di costo che ne sono conseguite sono: da 2.3
“Convenzioni con enti/s tutture affive sul territorio” a 2.1 "Prestazioni d'opera da parte di persone
fisiche e/o giuridiche".

Si forniscono quindi le secuenti specificazioni:

1. E possibile frasferire |3 risorse finanziarie assegnate ad un anno finanziario ad un altre anno
finanziario;

2. E possibile trasferire ris rse finanziarie assegnate ad una Voce di costo (ad esempio: Voce di
costo 1.8, "Personale arnministrativo specializzato”) di una determinata Macrovoce (restando
nellesempio precedente: “Totale 1 — Assunzione diretta di personale specializzate”) ad un'altra
voce di costo delle medesima Macrovoce (ad esempio, alla voce di costo 1.9 “"Personale
amminisfrativo non speciclizzato™:

3. E anche possibile trcsferire risorse finanziarie assegnate ad una Macrovoce verso un'altrg
Macrovoce del Piano fnanziario (ad esempio, dalla Macrovoce "Totale 1" alla Macrovoce
“Totale 2".

Anche con riferimento ale Macrovoei di costo relative al’Azione A.1 “Potenziamento dei servizi di
segretariafo sociale, dei servizi per la presa in carico e degli interventi sociali rivolti alle famiglie
desfinatarie del SIA" sard possibile modificare le relative modalita attuative, fatta salva, tuttavia, la

responsabilita in capo cll'Ente Beneficiario di_gestire il progetto nel rispetto del principio della
titolaritd pubblica del senizio di presa in carico (cfr. Avviso Pubblico n° 3/2016, par. 4.3).

E sempre necessario dara tempestiva comunicazione di tali variazioni al' AdG, ma la procedurg
sara diversa a seconda dei diversi casi di seguito contemplati.

Nel caso sopra indicato wub 1 (trasferimento di risorse da un anno finanziario ad un altro, restando
invariafi gli stanziamenti complessivi per Macrovoci e Voci di costo), qualora lo spostamentio
riguardi il trasferimento ci risorse ad anni successivi si procederd sempre con lo strumento della
Presa d'afto, salva sempr= naturalmente ia possibilita per I'AdG di formulare i rilievi che risultassero
necessari a seguito delle verifiche condotte, altrimenti risulta necessaria I'autorizzazione.

Nel caso sopra indicato sub 2 (trasferimento di risorse da una Voce di costo ad un'altra Voce della
medesima Macrovoce), si procedera ugualmente con Presa d'atto qualora il valore delle risarse
trasferite sia inferiore o uguale al 20 % del valore complessivo della Voce di costo di provenienza.,

Nel caso sopra indicato sub 3 (trasferimento di risorse da una Macrovoce di costo ad un'alirg
Macrovoce), si procederd ancora con Presa d'atto qualora limporto delle risorse trasferite sia
inferiore o uguale al 20 % del valore complessivo della Macrovoce di provenienza.

Occorrerd invece acqusire, per la validité delle modifiche, I'Autorizzazione dellAdG qualora
limporto oggetto della richiesta di trasferimento di risorse allinterno del Piano finanziario dapprovato
{la
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- nel caso di cui sub 2, superiore al 20 % del valore complessivo della Voce di costo di
provenienza;

/- nel caso di cui sub 3, superiore al 20 % del valore complessivo della Macrovoce di costo di
/ provenienza.

Qualora le modifiche del Piano finanziario (Scheda 2) siano conseguenza delle modifiche alle
Azioni (Scheda 1), di cui alla precedente Sezione E, si applichera il dispositive dell Autorizzazione
tutte le volte che quest'ultima sia richiesta o in ragione delle variazioni apportate alle Azioni oppure
in ragione delle variazioni apportate alle Macrovoci/Voci di costo del Piano finanziario.

Negli altri cassi di procedizra con Presa d'atto.

Le modifiche come sopra individuate, qualora introdotte in via autonoma dall'Ente Beneficiario,
vale a dire senza prevertiva Autorizzazione o presa d'atto dellAdG, si intendono assunte sotto la.

diretfa ed esclusiva resg onsabilita dellEnte Beneficiario medesimo e quindi, sino ad eventuale
acceftazione delllAdG, non comportano variazione alcuna al Piano finanziario approvato.

Fermo quanto sopra e fatta salva la ricorrenza di speciali circostanze giustificative, da esaminarsi
caso per caso, le modfiche su indicate potranno comunque spiegare effetto solamente in
relazione ad afttivitd poite in essere successivamente alla data di invio allAdG del presente
modulo.

Resta comungue salva la validitd di richieste di modifica trasmesse anfecedentemente alla
definizione e frasmissione dello stesso modulo, da parte dellAdG, agli Ambiti Territoriali e gia dalla
medesima AdG positivamente riscontrate,

Restano inolfre salve le e ventuali variazioni apportate in conformita a quanto stabilito nella nota
trasmessa dallAdG n. 7518 del 09/10/2017 (punto 2, (“Specifiche in merito alla rendicontazione
delle spese di personale in forza alla PA"), relativa alla rendicontazione, in via di urgenza, della
prima fase di attuazione del progetto, con esclusivo riferimento agli Ambiti Territoriali destinatari
della nota detta,

Elenco dei documenti da allegare dlla richiesta di modifica (invio via PEC):

a) nuova Scheda 2 - "P'ano Finanziario" per ciascuna delle Annualita interessate dalle modifiche
con fraccia dele modifiche proposte rispetto alla  versione originaria/versione
confratfualmente vigante;

b} laddove si renda necessaria anche una modifica della Scheda 3 - "Cronoprogramma” del
progetto, dovra essere compilata e tfrasmessa anche la sezione D del presente modulo, cos
come dovranno essete inoltrati gli allegati ivi previsti;

c) qualora alle variazioni del Piano finanziario siano associate anche modifiche delle Azioni
finanziate (Scheda 1- "Progettazione Interventi”), dovra essere compilata e trasmessa anche la
sezione E del presente: Modulo, cosi come dovranno essere inoltrati gli allegati ivi previsti.

Sulla base delle informeizioni fornite nella presente richiesta, I'AdG, condotte le verifiche ed
eventualmente le valutasioni del caso, comunichera dungue all'Ente Beneficiario la Presa d'atto
della modifica apportate o altimenti, quando sia richiesta [I'Autorizazione, le proprie
determinazioni in merito cilla richiesta inoltrata, aggiornando, laddove necessario, Ia propria banca
dati.
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Questa pagina verrd reinviara al Beneficiario con la comunicazione dell'esito della procedura di modifica

Si prega di compilare in modo chiaro i riquadri sottostanti con le Informazioni richieste.

Sezlone a cura dell' Ambito Territoriale

N° Convenzione di sovvenzione:

Si-ficorda—diriiportare questo—codice identificalivoin—ogni scambiodicomispondenza corn FAUtorta di—

Gestione.

AV3-2014-51C_47

Denominazione organismo Eeneficiario
(Ente capefila)

Comune di Partinico - Capofila Distretto Socio Sanitario n. 41

Nome Rappresentanie legae

Dott. Maurizio De Luca

Via e numero civico

PIAZZA UMBERTO |, n. 3

C.A.P. — Comune — Provincic

20047-Partinico

Indirizzo PEC

zrvizisocialidpec.comune. partinico.pa.it

Data di invio della richiesta RRP—

Documenti inviati in formatc elettronico:
Modulo di richiesta di modifiche alla Convenzione

Allegati:

Anagrafica del nuovo Ente beneficiario (Capofila) in versione Excel

Dichiarazione del rappresentante legale del nuovo Ente Beneficiario di assunzione di tutti gli
obblighi ed oneri derivanti dal ruolo di Ente Beneficiario

Atto di nomina del nuov > Ragppresentante legale '
Nuovo atto di delega a ‘irma del nuove Rappresentante a conferma del Delegato/per :
nomind di nuovo delegcito

Nuovo Cronoprogramm 3 del progetto X
Scheda 1 - " Progetiazione Inferventi" X
Schede 2 - "Piano Finan;iiario" X

Allri, specificamente ind.cati

Aggiungere righe se necess wrio
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A Q MINISTERQ del LAVORO
=& 2= edelle POLITICHE SOCIALI

SEZIONE RISERVATA ALL' AUTORITA DI GESTIONE

Esito della Verifica:

O Si prende atto dellia modifica richiesta
4 Si autorizza la mod fica richiesta
L Non si autorizza la modifica richiesta (si veda il campo Note a seguire)

O Si sospende la verilica per ulteriori e necessari approfondimenti (si veda il
campo Note a seguile)

Note:

Autorita di Gestione
PON Inclusione — FSE 2014-2020
Daocumento firmato digitalmente
secondo le indicazion! sulla dematerializzazione ai senst ¢ per gli effer degli articoli
20e 21 del D.Lgs, 7 marzo 2003 n. 82 “Cadice dell Amministrazione Digitale " ¢
8.1
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Prestazioni d'opera da parte di per

Docenti Senior  per  attivita
formative in favore degli operatori

2.1 i iuridi
e fiichie o gluridiche soclali coinvolti nella gestione del|
SIa/REl { ore docenza) &0 £ 100,00 € 6.000,00
_ Tutor di supporto alla fermazione
2.1 |Prestazioni d'ocpera da parte di persone fisiche efo giuridiche efo alla gestione d'aula ( ore
tutoraggio) 60 €30,00 € 1.800,00
Referente didattico per attivita
P . . — formative in favore degli operatori
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di pergone fisiche e/o giuridiche sociali coinvolti nella gestione del
SIAfREl | numera risorsa) i £1.700,00 €1.700,00
g ., " »
Consulenti  senior per attivita
seminarialeflaboratorale in favore
2.1 |Prestazioni d’opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche degli operatori sociali coinvolti
nella gestione del SIA/REN |
giornate } 5 £ 400,00 € 2.000,00
1.2
2.3 |Conwvenzioni con entifstrutture attive sul territorio
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI € 11.500,00
3.1 |Voucher di servizio
3.2  |Voucher formativi
TOTALE 3 - VOUCHER - €0,00
4.1 |Acquisto della strumentazione e dei materiali necessari
4.2 |Acquisizione in leasing della ﬂ..:..:_m_._"mumn:m e dei materiali necessari
TOTALE 4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE € 0,00
TOTALE AZIONE A € 16.700,00
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V. 7 _

Attivazione di finanziamenti diretti m___am:mmnm: {Microcredito)

5.2
5.3 |Attivazione di contratti di m_“__n_ﬂm:nmwn_;n
5.4 |Inserimento diretto in progetti di m_nm_u..._mzﬁ scupla-lavoro
e it St TOTALE 5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE ~€£0,00
. . . €20.540,00

TOTALE AZIONE B
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/

LEGENDA DI DETTAGLIO

COD
1 |ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
1.1 (Assistenti sociali- ex L. 23 marzo 1993 n, 84 (Unita Professionale 2.5.3.2.1)
1.2 |Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 (Unita Professionale 2,5.3.2.1)
1.3 |Educatori professionali - Corsi di Laurea classi L/SNT02 e L19 (Unita Professionale 3.2.1.2.7)
1.4 |Educatori professionali, Educatori sociali (Unita Professianale 3.4.5.2.0)
Personale specializzato con riferimento al pronta intervento sociale e al disagio adulti come ad
15 es. tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale adulti, operatori/tecnici
d dell‘lnserimento lavorativo, mediatori  soclali e mediatori _interculturali, _ecc. (Unita
Professionale 3,4.5.2.0 della CP2011)
1.6 |Operatori socio sanitari (Unitd Professionale 5.3.1.1.0)
Personale specializzato per I'infanzia come ad es. Educator prima infanzia, operatori socio-
1.7 |assistenziali e animatori per I'infanzia e la prima adolescenza, tecnici per I'inserimenta e
Iintegrazione sociale (Unit Professionale 3.4.5.2.0)
1.8 |Operatori e personale amministrativo specializzato
1.9 |Operatori e personale amministrativo non specializzato
1.10 |Altri operatori sociali
2 ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZ|
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche
2.2 |Affidamento all'esterno
2.3 |Cenvenzioni con enti/strutture attive sul territorio
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi
3 VOUCHER
3.1 [Voucher di servizio (catalogo prestazioni presso strutture accreditate)
3.2 |Voucher formativi da utilizzare presso entj accreditati {catalogo formativo)
4 ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE
4.1 |Acquisto della strumentazione e dai materiali necessari
4.2 |Acquisizione in leasing della strumentazione e dei materiall necessari
5 ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE INTERVENTI
Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU e cantieri di lavoro, secondo
51 la normativa del lavoro vigente (v compreso il pagamento delle spese sostenute per oneri di
: sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro - visite mediche, ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.)
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari (Mierocredito)
=.3 [|Attivazione di contratti di apprendistato
5.4 |Inserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavoro




Tipologla  di Tendina modalita attuative:
azione
Al 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 -VOUCHER
A.2 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE
B 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
5- ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE
C 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER (dettaglio:" Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativo) 3.2"
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Tutor di supperto alla formazione

2.1 |Prestazioni d'opera da parte di _umq_mu_..m fisiche e/o giuridiche efo alla gestione d'aula | ore
_ tutoraggio) 120 €30,00 € 3.600,00
_
Referente didattico per attivita
P L . s formative in favore degli uumano:ﬁ
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche efo giuridiche sociall coinvolti nella gestione del
SIA/REL { n. risorse)
1 £10.200,00 € 10.300,00
Consulenti senmior per attivita
seminarialeflaboratorale in favore|
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche efo giuridiche degli operatori sociali coinvolti
nella gestione del SIARED |
|glornate } 8 £ 400,00 €3.200,00
Servizi di assistenza informatica di
2.2 |Affidamento all'esterno supporto alle attivita formative { n.
affidarmeits] 1 £2.150,50 € 2.150,50
2.2 |Affidamento all"esterno
2.3 |Convenzioni con entifstrutture attjve sul territoria
2.4 |Procedure di Co-progettazione di gervizi innovativi
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI € 31.250,50
3.1 [Voucher di servizio
3.2 |Voucher formativi
TOTALE 3 - VOUCHER - €0,00
Piattaforma FAD e postazioni
4.1 |Acgquisto della strumentazione e dei materiali necessari informatiche per attivita formativa
( n. affidamenta) £5.537,00 €5.537,00
4.2 |Acquisizione in leasing della m:_._jm:n.umn:n e dei materiall necessari
TOTALE 4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE € 5.537,00

TOTALE AZIONE A

€ 67.987,50
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Sportello informative di consulenza allo
start -up di nuove jmprese nell'ambito

2.2 |A to all’
2 [nfdemento sl esterna dell'incubatare d'impresa [ n.
affidamento) €33.232,50 €33.232,50
i wiaggi it io d
2.2 |Affidamento all'esterno mu_m.mmwnm_nu_,_m m__..___._mmWo.ﬂa..__”M__n _,m M“”Mmm_u el
ik HEgato.nel rog € 3.000,00 € 3.000,00
2.3 |Convenzioni con entifstrutture attive sul temitorio
2.4 |Procedure di Co-progettazione di mml._.& innovativi
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI €177.392,50
3.1 |Voucher di servizio _
3.2 |Voucher formativi _
TOTALE 3 - VOUCHER €.0,00
Attivazione diretta di tirocini mx:.“mnu-:.n:_ml. tirocini inclusivi, LPU e
cantieri di lavoro, secondo la :nﬂ_._._w_ﬁ.n_.__m del lavoro vigente (ivi compreso il
5.1 |pagamento delle spese sostenute u_m_. oneri di sicurezza e prevenzione nei
luoghi di lavoro - wisite an__nsm._mun. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - “zb___.. ecc.)
|
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari (Microcredito)
|
5.3 |Attivazione di contratti di apprendisiato
5.4 |Inserimento diretto In progetti di m_r_mq:m:mm scunla-lavoro
. TOTALE 5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE € 0,00

TOTALE AZIONE B

€177.392,50
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COD |LEGENDA DI DETTAGLIO
1 |ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
1.1 |Assistenti sociali - ex L. 23 marzo 1993 n. 84 (Unita Professionale 2.5.3.2.1)
1.2 (Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 (Unita Professianale 25.3.21)
1.3 |(Educatori professionali - Corsi di Laurea classi L/SNT0Z & L19 (Unita Professionale 3.2.1.2.7)
1.4 |Educatori professionali, Educatori sociali (Unita Professionale 3.4.5.2.0)
Personale specializzato con riferimento al pronto intervento sociale e al disagio adulti come ad
1.5 [®% tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale adulti, operatori/tecnici
" |dellinserimento lavorative, mediatorl sociali e mediatori interculturali, ecc. (Unita
—[Professionale 3.4°5.2.0 della CP2011)
1.6 |Operatori socio sanitari (Unita Professionala 5.3.1.1.0)
Personale specializzato per I'infanzia come ad es. Educatori prima infanzia, operatori socio-
1.7 |assistenziali e animatori per l'infanzia e la prima adolescenza, tecnici per I'inserimento e
Iintegrazione sociale (Unita Professionala 3.4,5.2.0)
1.8 |Operatori e personale amministrativo specializzato
1.9 |Operatori e personale amministrativo non spacializzato
1.10 |Altri operatori sociali
2 |ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
2.1 |Prestazionl d'opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche
2.2 |Affidamento all'esterno
2.3 |Convenzioni con entifstrutture attive sul territorio
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi
2 |VOUCHER
3.1 |Voucher di servizio (catalogo prestazioni presso strutture accreditate)
3.2 |Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativa)
4 |ACQUISTO MATERIALE E 5T RUMENTAZIONE
4.1 |Acquisto della strumentazione e dei materlali necessari
4.2 |Acquisizione in leasing della strumentazione e dei materiali necessari
5 |ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE INTERVENTI
Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU e cantieri di lavoro, secondo
5.1 la normativa del lavoro vigente (ivi compreso il pagamento delle spese sostenute per oneri di
™ |sicurezza e prevenzione nel luoghi di lavoro - visite mediche, ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.)
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti aj beneficari (Microcredito)
5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato
5.4 |Inserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavoro




Tipelagla ol Tendina modalita attuative:

azione

A.l 1- ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER

A.2 1- ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO

2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER

4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE

B 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE

C 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER (dettaglio:" Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativo) 3.2"




ANNO 2017 - UNIME- COORDINAMENTO UNIVERSITARIO - SIC_47

Tipologia di costo per macrovoce e per azione progettuale Azione A Azione B 'Azione C TOTALE
1 ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO €0,00 €0,00 €£0,00 € 0,00
2 ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI £0,00 € 1.520,00 €1.520,00 € 3.040,00
3 VOUCHER | £0,00 £0,00 £0,00 €0,00
) ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00
5 ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE €0,00
| TOTALI PER SINGOLA AZIONE €0,00 € 1.520,00 €1.520,00 € 3.040,00]
_
TOTALE PROPOSTA PROGETTUALE
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AZIONE A — RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI

Codice

Tipal

ogia azione

Codice

Intervento

Azione presente nel
progetto di Ambito

Costo stimato

Al

Potenziamento de

sociale, dei servizi

beneficiarie del 5l

i servizi di segretariato
per la presa In carico e

degli interventi saciali rivolti alle famiglie

A [Cfr. Linee guida)

A.la

Sostegno alle funzioni di segretariato sociale (es. rafforzamento
dei servizi di accesso con particolare riferimento alla funzione dj
Pre-gssessment  finalizzata ad orientare gli operatori nel
percorso da attivare per prendere in carico efficacemente le
famiglie}

sl

€ 288.000,00

A.lb

Rafforzamento  servizio sociale professionale al fine di
supportare la creazione delle equipe multidisciplinari per la
presa in carico (per le funzioni di Assessment, progettazione,
valutazione e monitoraggio dell'intervento integrato)

51

€ 288.000,00

Al.cl

Interventi sociali: sostegno sociale professionale

NO

€0,00

Alc.2

Interventi sociali: assistenza educativa domiciliare, ass.
educativa territoriale per la costruzione di requisiti per|
occupabilitd e supporto all'inclusione sociale di giovani e adulti

]|

€ 100.000,00

A.lc3

Interventi sociali: servizi di mediazione familiare e finanziaria

NO

€ 0,00

Al.cd

Interventi sociali: servizi di mediazione inter culturale e di
alfabetizzazione (corsi di lingua italiana per famiglie di
immigrati)

NO

€0,00

A.l.c5

Interventi sociali: altri interventi di operatori sociali - specificare

NO

€ 0,00

Ald

Formazione: Empowerment degli operatori sociali finalizzato al
presidio delle funzioni di pre-assessment e presa in carico
{Assessment, progettazione e attuazione degli interventi),
nonché delle procedure connesse al Sia

Sl

€ 84.687,50

A2

Informazione  allutenza e

_ dotazione

strumentale mamu_.j.m:nm e Servizi ICT

Ala

Attivita di Informazione e sensibilizzazione (es. costituzione di
info point Sla/sportelio sociale tematico, campagne informative
relative all'offerta di servizi e opportunitd ai potenziali
destinatari).

NO

€ 0,00

A.2.b

Dotazione strumentale informatica e Servizi ICT {esclusivamente
per servizi connessi alla fase di pre-assessment, di presa in carico
e monitoraggio del progetto)

Si

€ 15.000,00

A2.c

Creazione di portali gestionali e piattaforme interattive

Si

€ 15.000,00




Azione presente nel

Servizi
socio

del SIA

iari

NTI 50CIO EDUCATIVI E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA

del lavoro rivolte ai benefic

RIFERIMENTO IN MATERIA, OVVERO ALTRE
CONDIZIONI DI CUI|ALL'ARTICOLD 5.2
DELL'AVVISO)

Patto

Tipologia azione Codice Intervento : Costo stimato
patogl progetto di Ambito
[ B.1.a Servizi di sostegno educativo scolastico ed extra scolastico. S € 250.000,00
Servizl socio ..mn:mm___.._
[ B.Lb Servizi educativi e di cura dei bambini in et3 pre scolare NO €0,00
|
_ B.2.a Tirocini extracurriculari NO €0,00|
Tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all’autonomia delle
_ B.2.b persone e alla riabilitazione {accordo in conferenza unificata del SI € 270.000,00
22 gennaio 2015)
Percorsi formativl integrati per I'inserimento lavorativo e per la
B.2.c e Eratie H si € 128.998,00
creazione di impresa
; | .
Attivazione lavorativa tirocini e work- Inserimento delle persone in condizioni di vulnerabilita presso le
experience B.2.d cooperative sociali, in particolare di tipo B e nel settore non NO mFﬁE
profit
Accompagnamento  "a  tempo”  finalizzato  all'inserimento.
lavorativo anche in forma auto imprenditoriale (tramite awvio di
_ B.2.e cooperative sociali o di imprese profit); accesso al credito S €199.452,50|
| \finalizzato  all'inserimento  lavorative in forma  auto
_ imprenditoriale
m B3.a Orientamento, consulenza e informazione NO € 0,00
Orientamento, nu:_u..__m.._um e informazione
per I'accesso al mercato del lavoro per i
beneficiari del m_?.“.ﬁazm CHE RICHIEDE
OBBLIGATORIAMENTE L'ATTIVAZIONE DI UN
PARTENARIATO onmmc ACCORDI
FRRMALIZZATI SO LES IR TURE Analisi e convalida delle competenze in relazione alla situazione
REGIONALI E/O TERRITORIALI DI
/ B.3.b nel mercato del lavoro locale e profilazione per la definizione del NO € 0,00
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: Py - Azione presente nel :
= Codice Tipologia azione Codice Intervento & : : Costo stimato
o progetto di Ambito
=] _
R.
m ) 1
o B Attivith per l'innovazione e Pempowerment . . ; P
< O | . Formazione congiunta e permanente degli operatori dei servizi
- = degli operatori dai sistemi collegati al Sia - g " . i i : o
0O = Il £ - sociali territoriali, dei centri per l'impiego, dei centri di
les.operatori degli ambiti territoriali, dei i : ; - .

W C.1 ) . C.la orientamento regionale e altri soggetti {anche del privato NO €0,00]
=z 2 CPl, servizi per|la solute, f[struzione e \ 7 : o 3 . .

o . i X i sociale] coinvolti nell’attivazione e inserimento lavorativo e
o Q0 formozione) finalizzoti ofla creazione di L ; A .
N N | sociale di persone svantaggiate ed in carico per il Sla
o M sinergie di competenze e know-how.
205 _
nﬂn a
o M _
L] |
v 0O Azione di networking per il sostegno

o i i i iversi attori itorio ch
M c2 allattuazione nm__ﬂ Siiodil - chimnn el ST Creazione n_ nm_..ﬂzma:_n tra diversi a o:.nﬁ territoric che s €54.610,00]

| operano nell'ambito del contrasto alla poverta
m {accesso, presa in n_mzn.n. progettazione)
< |
COSTO TOTALE DELL'AZIONE € 54.610,00{




2016 2017 2018 2019
Ti ia aziona
e 3| a 9 (10|11 |12 (13|14 |15 16|17 |18 | 19| 20| 21| 22
Ala X X X X X
Alb X X X X X
| Alcl
Potenzlamento del servizl di segretariato S@w__w..nu_ serviziper[y 4 .o x| x X X x
Al |l presa in carico e degli Interventi soclali rivolt] alle famiglie
| beneficiarie del 514 (Cfr. Linee guida) Al.cd
Ad.cd
A5
Ald X X X X X X
Ala
Informazione alf'utenza e dotazione strumentale informatica e
A2 T e AZb X
Alc X X X X X
|B.1.a X X X X X
B.1 |Servizi socio - educativ
B.1b
B.2a
B.2b X X X X X
8.2 |Attivarione lavorativa tirocin] & work-axperience B.2.c X[ x| x| x| x
B.2.d
B.2e X X X X X X X X X
g3 |Crientamento, consulenza e informatione per —_Lﬂoﬁnl B.3.a
mercato del lavoro per | benefickarl del Sia B.3.b
B.4.8
{ B.4.b
_ B.A.c.
|
| B.d.d.
B4 |Formazlone per Il lavero - per | beneficiari del SIA
| B.4.8,
B.4.f,
B.ag
B.h
Attivith per Finnovazione e Fempowerment degil operatori dei
C.1 [sistemi collegatl al SIA finalizzati alla creazione|d] sinergie di|C.1a
competenze & know-how I
]
Azlone di networking per il sostagno all'attuazione delle azkon
c.2 i s SIA C.2a X X X X X X X X X X




ANNO 2017 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- 5IC_47

Unita di misura -
VOCI DI COSTO (Wrisorse umene 1 siRdsmentl ece | Quantita Costo unitario TOTALE
_
1.1  |Assistenti sociali - ex L. 23 marzo 1993 n. 84 (Unita Professionale 2.5.3.2.1
[ ( u €0,00 € 0,00
|
L2 Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 {Unita Professionale
253.2.1) €0,00 €0,00
13 Educatori professionali - Corsi di Laurea classi L/SNTD2 e L19 {Unita Professionale)
3.2.1.2.7) €0,00
1.4 |Educatori professionali, Educatori sociali {Unita Professionale 3.45.2.0) €000 €0,00
» i
Personale specializzato con riferimento al prontoe intervento sociale e al disagio
15 adulti come ad es. tecnici del A__.mwam::-mﬂu e dell'integrazione sociale aduiti,
operatoriftecnici nn__.m:.em;am:_c lavorativo, mediatori sociali e mediatori
interculturali, ecc. {Unita Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011) £0.00 €0.00
v »
1.6 |Operatori socio sanitari {Unita Professionale 5.3.1.1.0) €0,00 €0,00
Personale specializzate per _.__.__3 nzia come ad es. Educatori prima infanzia,
1.7 |operatori socio-assistenziali e mw..._.:m:o_.m per linfanzia e la prima adolescenza,
tecnici per l'inserimento e I'integrazione sociale (Unita Professionale 3.4.5.2.0) £0.00 €0.00
» L4
18 |Operatori e personale amministrativo specializzato
€ 0,00 € 0,00
1.8 |Operatori e personale mz_am:ELmE specializzato
_ £0,00 €0,00
1.9 |Operatori e personale am _.,..:.__.uﬁm__.?u non specializzato £0,00 €0,00
1. Itri i sociali
10 |Altri operatori sociali £0,00 €0,00
TOTALE 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO €0,00
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche
| €0,00 € 0,00
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ANNO 2017 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Unita di misura
VOCI DIICOSTO [n. risorse umane, n. affidamenti, Quantita Costo unitario TOTALE
ecc.)
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di _um:_anﬁ_m fisiche efo giuridiche £0,00 €0,00
2.2 |affidamento all'esterno _ €0,00 €0,00
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innavativi €0,00 € 0,00
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI €0,00
3.1 |Voucher di servizio _ £0,00 €0,00
3.2 |Voucher formativi _ £ 0,00 €0,00
TOTALE 3 - VOUCHER €0,00
Attivazione diretta di tirocini mﬁ_ﬂmn::.ﬁc_m ri, tirocini inclusivi, LPU e
cantieri di lavoro, secondo la normativa del lavera vigente {ivi compreso il
5.1 |pagamento delle spese sostenute _n_._mﬂ oneri di sicurezza e prevenzione nei
luoghi di lavoro - visite :E_n__.n:m_ ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - _zh____r ecc.) £0,00 €0,00
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti m___m beneficari (Microcredito) £0,00 €0,00
5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato £0,00 €0,00
5.4 |Inserimento diretto in progetti di m_mm:_m nza scuola-lavoro €0,00 €0,00
TOTALE 5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE “€0,00
TOTALE AZIONE B €0,00




ANNO 2017 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Unita di misura

VOCI DI COSTO {n. risorse umane, n. affidamenti, Quantita Costo unitario TOTALE
ecc.)

2.1 |Prestazioni d'opera da parte di _u.mj_u:m fisiche e/o giuridiche €0,00 € 0,00

2.2 |Affidamento all'esterno _ £0,00 € 0,00

2.4 |Procedure di Co-progettazione di mm_m:;uﬂ innovativi €0,00 €0,00

. TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI €0,00
3.2 |Voucher formativi da utilizzare _“__.mm_m_u enti accreditati (catalogo formativo) €0,00 €0,00

TOTALE 3 - VOUCHER € 0,00

TOTALE AZIONE C

€ 0,00




ANNO 2017 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Tipologia di costo per macrovoce e per azione progettuale Azione A Azione B Azione C TOTALE
1 ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO £0,00 £0,00 € 0,00 €0,00
2 ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI £0,00 £0,00 £€0,00 € 0,00
3 WVOUCHER | £0,00 €0,00 £0,00 € 0,00
4 ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE £€0,00 £0,00 £0,00 € 0,00
5 ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE £0,00 £0,00 £0,00 €0,00
TOTALI PER SINGOLA AZIONE €0,00 €0,00 € 0,00
TOTALE PROPOSTA PROGETTUALE €0,00




cop

LEGENDA DI DETTAGLIO

1 [ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
1.1 [Assistentisociali - ex L. 23 marzo 1993 n. 84 (Unita Professionale 25.3.2.1)
1.2 [Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 (Unita Professionale 253.2.1)
1.3 |Educatori professionali - Corsi di Laurea classi L/SNT02 e L19 (Unita Professionale 3.2.1.2.7)
1.4 |Educatori professionali, Educatori sociali (Unita Professionale 3.4.5.2.0)
Personale specializzato con riferimento al pronto intervento sociale e al disagio adulti come ad
15 es. tecnici del reinserimento e dellintegrazione sociale adulti, operatori/tecnici
’ dell'inserimento lavorative, mediatari sociali e mediatori interculturali, ecc. (Unita
Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011)
1.6 |Operatori sacio sanitari (Unita Professionale 5.3.1.1.0)
Personale specializzato per I'infanzia come ad es. Educatari prima infanzia, operatori socio-
1.7 |assistenziali e animatorl per l'infanzla e la prima adolescenza, tecnici per I'inserimento e
Iintegrazione sociale (Unita Professionale 3.4.5.2.0)
1.8 |Operatori e persanale amministrativo specializzato
1.9 |Operatori e personale amministrativo non specializzato
1.10 |Altri operatori sociall
2 |ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
2.1 |Prestazioni d’opera da parte di persone fisiche /o gluridiche
2.2 |Affidamento all'esterno
2.3 |Convenzioni con enti/strutture attive sul territorio
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi
3 VOUCHER
3.1 |Voucher di servizio (catalogo prestazioni presso strutture accreditata)
3.2 |Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativo)
4 |ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE
4.1 |Acquisto della strumentazione e dei materiali necessarl
4.2 |Acquisizione in leasing della strumentazione e dei materiali necessari
5 |ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE INTERVENTI
Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU e cantieri di lavoro, seconde
5.1 la normativa del lavoro vigente (ivi compreso il pagamento delle spese sostenute per oneri di
’ sicurezza e prevenzione ne| luoghi di lavero - visite mediche, ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.)
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari (Microcredito)
5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato
54 |Inserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavoro




Tipologi i .
F,m sl Tendina modalita attuative: o T
azione A

Al 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 -VOUCHER

A2 1 - AS5UNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER

4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE

B 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
5- ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE

c 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER (dettaglio:" Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativo) 3.2"




ANNO 2018 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Unita di misura
VOCIDI COSTO i risorse trnane; i aMfidementt, ace) Quantita Costo unitario TOTALE
1.1 |Assistentl sociali - ex L. 23 marzo 1993 n, 84 {Unita Professionale 2.5.3.2.1) €600 €0.00
£l Ll
12 Assistenti sociali specialisti - ex/D.M. 11 ottobre 1994, n, 615 [Unitd Professionale
253.22) £0,00 €0,00
1.3 Educatori professionali - Corsi df Laurea classi L/SNTOZ e L19 {Unita Professionale
=321y £0,00 €0,00
1.4  |Educatori professionali, Educatori sociali (Unita Professionale 3.4.5.2.0) £0.00 €0,00
| L) ’
Personale specializzato con riferimento al pronto intervento sociale e al disagio
15 adulti come ad es. tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale adulti,
operatariftecnici  dell'inserimento lavorative, mediatori sodali e medistor
interculturali, ece. {Unita Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011) €0,00 €0,00
» Ll
1.6 |Operatori socio sanitari {Unita Professionale 5.3,1.1.0) £0,00 €0,00
Personale specializzato per linfanzia come ad es. Educatori prima infanzia,
1.7 |operatori socio-assistenziali e animatori per l'infanzia e Ia prima adolescenza,
tecnici per l'inserimento e I'integrazione sociale {Unita Professionale 3.4.5.2.0) £0.00 €0.00
¥ r
1.8 [Operatori e personale amministrativo specializzato
€0,00 € 0,00
1.8 |Operatori e personale amministrativo non specializzato £0,00 €0,00
L10  |Altri tor iali
ri operatori sociali €0,00 €0,00
TOTALE 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO € 0,00
N. 12 Assistenti Sociali, N.2 psicologi assunti
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche tramite procedura comparativa D. Lgs.
165/2001
14 £ 6.800,00 € 95,200,00
Acquisizione di un servizio relativo alle attivita
2.2 |Affidamento all'esterno a“ rendicontazione, nm:nmam:ﬂo . _J
piattaforma e monitoraggic delle  azioni
progettuali
1 € 20.000,00 € 20.000,00




00°00Z'S9T 3 w V INOIZY 3TV10L
00'000°ST 3 . ‘ INOIZVINIANYLS 3 TTVIHILYIN OLSINDIV - # ITVLOL
00°0 3 0003 ‘ LiEs5a0aY 1|EU31EW 1P 3 BUOiZRIUALINS Ejjap Buisea) ui auoizisinboy
00'000°ST 3 00000°5T 3 T UEMOS
. 5 swedwels g nadwos Jndwod b 148552330 |[ELI3IEL 3P 3 3UD|ZEJUBWN.YS Bj|2p o1sinbay
00'03 - HIHINOA - € TIVLOL
00°0.3 HoLi® JATYELLLIDY A3LDN0M,
o003 oo’ 3 DIZLAIAS [P JAYINGA,
00'00Z'05T 3 1ZIAY3S 130 INOIZISINDOV 10 ,¥LNYAO0W JULIV - Z I1VLOL
00'0 3 00'03
IAFJEAOULL 1Z|AJ3S 1P auoizenaBoad-0) |p JUNpad0ld
DO0'000'ST 3 00°00D'ST 3 i
BN BIUD]SISSE
enjE[Rl 3 [JY-YIS BWIS|S |2p auonsad ef OLIR1S3,|[B DIUSWEPLLY
Jad eapewsol) ewsoyenewd eun Ip SU0REID
00'000°0Z 3 00'000°02 3 1
aleljiiwuop
BAIJEDNPS EZUISISSE 1P [USAIEIUL 1|33P 01ZIAKES DLIISR |[B OIUBLIBPUYY
|| Jad ouiaIsE DIUMUEPYE TITY U0y




ANNO 2018 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- 5IC_47

Unita di misura

- VOCI DI COSTO Quantita Costo unitario
{n. risorse umane, n. affidamenti, ecc.)
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche efo giuridiche €0,00
2.2 |Affidamento all'esterno AZIONE m.H...,.. Attivazione di servizi di sostegno educativo scolastico ed
extrascolastico 1 £50.000.00
2.2 |Affidamento all'esterno Tirocini fimalizzati all'inclusione sociale
30 £ 1.800,00
2.2 |Affidamento alfesterno bm_Dz_n.. B.2.c. per 'attivazione di percorsi formativi per l'inserimento
lavorativa 1 € 25.799,60
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi €0,00
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3.1 |Voucher di servizio €0,00
3.2 |Voucher formativi £0,00
TOTALE 3 - VOUCHER
Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU el
cantieri di lavoro, secondo la normativa del lavorg vigente (ivi compreso il
5.1 |pagamento delle spese sostenute per oneri di sicurezza e prevenzione nei
luoghi di lavoro - visite mediche, ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.) £0.00
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari {Microcredita) £0.00
5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato €0,00
5.4 £0,00

Inserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavaro

TOTALE 5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE

TOTALE AZIONE B
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ANNO 2018 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Unita di misura
VOCi DI COSTO (n. risorse umane, n. affidamenti, Quantita Costo unitario TOTALE
ecc.)

2.1 |Prestazioni d'opera da parte di perscne fisiche e/o giuridiche €0,00 € 0,00
2.2 |affidamento all'esternc €0,00 €0,00
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi €0,00 €£0,00
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI € 0,00
3.2 |Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativo) €0.00 €0.00
TOTALE 3 - VOUCHER €0,00

TOTALE AZIONE C €0,00




ANNO 2018 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Tipologia di costo per macrovoce e per azione progettuale Azione A Azione B Azione C TOTALE

1 ASSUNZIONE Eﬂﬂp DI PERSONALE SPECIALIZZATO £0,00 €0,00 €0,00 € 0,00
] ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI € 150.200,00 €129.799,60 €0,00 € 279.999,60
3 VOUCHER €0,00 €0,00 €0,00 €0,00
4 ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE £ 15.000,00 £0,00 €0,00 € 15.000,00
5 ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE £0,00 €0,00 €0,00 €0,00

TOTALI PER SINGOLA AZIONE € 165.200,00 €129.799,60 € 0,00
TOTALE PROPOSTA PROGETTUALE € 294,999,60




ANNO 2019 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

.‘ Unita di misura
VOCI DI COSTO [nisisorse \unane, 5. atfidasenti, scc) Quantita Costo unitario
1.1 [Assistenti sociali - ex L. 23 marzo 1993 n, B4 {Unita Professionale 2.5.3.2,1) —
12 Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11 ottobre 1594, n. 615 {Unita Professionale
" o|253.2.) £0.00
13 Educatori professionali - Corsi di Laurea classi L/SNTO2 e L19 [Unitd Professionale
= 32127 € 0,00
1.4 |Educatori professionali, Educator| seciali [Unitd Professionale 3.4.5.2.0) £0.00
Personale specializzato con rifefimento al pronto intervento sociale e al disagio
15 adulti come ad es. tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale adulti,
" operatoriftecnici  dell'inserimento  lavorativo, mediatori sociali e mediatori
interculturali, ecc. (Unita Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011) £0.00
1.6 |Operatori socio sanitari {Unita Professionale 5.3.1.1.0) €0,00
Personale specializzato per Iinfanzia come ad es. Educatori prima infanzia,
1.7 |operatori socio-assistenziali e animatori per Finfanzia e la prima adolescenza,
tecnici per I'inserimento e I'integrazione sociale (Unita Professionale 3.45.20) £0.00
1.B |Operatori e personale amministrative specializzato
€0,00
1.9 |Operatori e personale amministrativo non specializzato £0,00
1.10 |Altri operatori sociali
per iali € 0,00
TOTALE 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
" - . —_— N. 12 Assistenti Sociali, M.2 psicologi assunti
2.1 |Prestazioni d’ da pa fisichi dich
staz opera da parte di pefsone fisiche efo giuridiche tramite procedura comparativa D. Lgs, 165/2001
14 € 27.200,00
Acquisizione di un servizio relativo alle attivitd di
2.2 |Affidamento all'esterno rendicontazione, caricamento in piattaforma e
monitoraggio delle azioni progettuali
1 € 80.000,00
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TOTALE

€0,00

£0,00

€ 0,00

€ 0,00

€0,00

€ 0,00

€0,00

€0,00

€0,00

€0,00

€0,00

€ 380.800,00

€ 80.000,00
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ANNO 2015 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Unita di misura
VOCI DI'COSTO {n. risorse umane, n. affidamenti, Quantita . Costo unitario TOTALE
ecc.) j
Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche efo giuridiche £€£0,00 €0,00

AZIONE B.la. servizi di sostepno

Affidamento all'esterno educati lastico ed extrascolasti
ucativo scolastico ed extrascolastico 1 € 200,000,00 € 200.000,00

Affidamento ali'esterno tirocini finalizzati all'inclusione sociale
120 € 1.800,00 € 216.000,00

NE B.2.c. ‘attivazi di i
Affidamento all'esterno AZIONE B.2.c. per I'attivazione di percorsi

formativi per l'inserimento lavorativo 1 € 103.198,40 € 103.198,40

Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi €0,00 €£0,00
TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI € 519.198,40

Voucher di servizio £0,00 € 0,00
Voucher formativi ‘ £0,00 €0,00
TOTALE 3 - VOUCHER € 0,00

Attivazione diretta di tirocini extracurriculari, tirocini inclusivi, LPU e
cantieri di lavoro, secondo la normeativa del lavoro vigente {ivi compresa il
pagamento delle spese sostenute per cneri di sicurezza e prevenzione nei
luoghi di lavoro - wisite mediche,!ecc. - ed il pagamento delle spese

sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.) £0,00 €0.00
'y r

Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari {Microcredita) £0.00 €0.00
{l " gl

Attivazione di contratt! di apprendistato £0,00 €0,00

Inserimento diretto in progetti di altérnanza scuola-lavoro £0,00 €0,00

TOTALE 5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE € 0,00

TOTALE AZIONE B €519.198,40




ANNO 2015 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- 5IC_47

Unita di misura
VOCI DI COSTO {n. risorse umane, n. affidamenti, Quantita Costo unitario TOTALE
acc.)

2.1 |Prestazioni d’opera da parte di perspne fisiche efo giuridiche €0,00 € 0,00
2.2 |Affidamento all’esterno £0,00 €0,00
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi £0,00 €0,00
i TOTALE 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI €0,00
3.2 |Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativa) £000 €0.00
TOTALE 3 - VOUCHER €0,00

TOTALE AZIONE C € 0,00




ANNO 2019 - COORDINAMENTO UNIVERSITARIO- SIC_47

Tipologia di costo per macrovoce e per azione progettuale Azione A Azione B Azione C TOTALE

1 ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO £0,00 £0,00 £0,00 €0,00

2 ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI £ 540.800,00 £519.198,40 €0,00 £ 1.059.998,40

3 VOUCHER £0,00 £0,00 £€0,00 €0,00

4 ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE €0,00 €0,00 £0,00 €0,00

5 ALTRE MODALITA! DI ATTUAZIONE £0,00 £€0,00 €0,00 € 0,00
qn._q_p_._ PER SINGOLA AZIONE € 540.800,00 € 519,198,40 €0,00

TOTALE PROPOSTA PROGETTUALE

€ 1.059.998,40




coD

LEGENDA DI DETTAGLIO

\;{1\ ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
1.1 |Assistenti sociali - ex L. 23 marzo 1993 n. 84 (Unita Professionale 2.5.3.2.1)
/1.2 |Assistenti sociali specialisti - ex D.M. 11 ottobre 1994, n. 615 (Unita Professionale 2.5.3.2.1)
1.3 |Educatori professionali - Corsi di Laurea class L/SNT02 e L19 (Unita Professionale 3.2.1.2.7)
1.4 |Educatori professionali, Educatori sociali (Unita Professionale 3.4.5.2.0)
Personale specializzato con riferimento al pronto intervento sociale e al disagio adulti come ad
15 [ tecnici del reinserimento e dell'integrazione sociale adulti, operatori/tecnici
"™ |dellinserimento lavorativo, mediatori sociall e mediatori interculturali, ecc. (Unita
Professionale 3.4.5.2.0 della CP2011)
1.6 |Operatori socio sanitari (Unita Professionale 5.3.1.1.0)
Personale specializzato per I'infanzia come ad es. Educatori prima infanzia, operatori socio-
1.7 |assistenziali e animatori per l'infanzia e la prima adolescenza, tecnici per I'inserimento e
l'integrazione sociale (Unita Professionale 3.4.5.2.0)
1.8 |Operatori e personale amministrativo specializzato
1.9 |Operatori e personale amministrativo non specializzato
1.10 |Altri operatori sociali
2 ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
2.1 |Prestazioni d'opera da parte di persone fisiche e/o giuridiche
2.2 |Affidamento all'esterno
2.3 |Convenzioni con enti/strutture attive sul territorio
2.4 |Procedure di Co-progettazione di servizi innovativi
3 |VOUCHER
3.1 |Voucher diservizio (catalogo prestazioni presso strutture accreditate)
3.2 |Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (catalogo formativo)
4 |ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE
4.1 |Acquisto della strumentazione e dei materiali necessari
4.2 |Acquisizione In leasing della strumentazione e del materiali necessari
5 ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE INTERVENTI
Attivazione diretta di tirocini extracurricularl, tiracini inclusivi, LPU e cantieri di lavoro, secondo
51 la normativa del lavoro vigente (ivi compreso il pagamento delle spese sostenute per oneri di
" |sicurezza e prevenzione nei luoghi di lavoro - visite mediche, ecc. - ed il pagamento delle spese
sostenute per oneri assicurativi - INAIL, ecc.)
5.2 |Attivazione di finanziamenti diretti ai beneficari (Microcredito)
5.3 |Attivazione di contratti di apprendistato
5.4 |Inserimento diretto in progetti di alternanza scuola-lavoro




Tl?ulﬂg'a L Tendina modalita attuative:
azlone
Al 1- ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
A.2 1 - ASSUNZIONE DIRETTA DI PERSONALE SPECIALIZZATO
2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI
3 - VOUCHER
4 - ACQUISTO MATERIALE E STRUMENTAZIONE
B 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI 5ERVIZI
3 -VOUCHER
5 - ALTRE MODALITA' DI ATTUAZIONE
C 2 - ALTRE MODALITA' DI ACQUISIZIONE DEI SERVIZI

3 - VOUCHER (dettaglio:" Voucher formativi da utilizzare presso enti accreditati (cataloge formative) 3.2"




IL SINDACO
Arch Maurizio De Luca
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FREFERTO DI PUBBLICAZIONE

(Art.11, comma 1, LR n. 44/91)

REG. PUBBL. N.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del
Responsabile Albo Pretorio, che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno

al’Albo Pretorio ove rimarra esposta per 15 giorni

consecutivi.

Il Messo Comunale

Il Responsabile Albo Pretorio
IL SEGRETARIO GENERALE

Dr.Lucio Guarino

Il sottoscritto Segrerario Generale, visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

# CHE la presente deliberazione é divenuta esecutiva il

[] decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione, non essendo pervenute
richieste diinvio al controllo fAst 12 comma 1. L. R n. 44/91);

Q{, Dichiarata Immeodiatamente Esecutiva (a1 /2 conuna 2, L R n. 44/91);

L

Data Fd,) / ' M : JMC% i IL SEGRETARIO GENERALE

22N Dr. Lucio Guarino







