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11 Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. 30/04/91 n° 10/91, adotta il seguente
schema di determinazione di cui si attesta la regolariti del procedimento svolto e la correttezza -
per i profili di propria competenza

Premesso:

> che nonostante la costituzione del fondo per le risorse decentrate sia prerogativa esclusiva
dell’Ente, I’ Amministrazione Comunale, nell’ottica di dirimere una problematica che ormai si
trascina da diversi anni, ha invitato i soggetti sindacaii_unitamente ai funzionari del Comune a
costituire un tavblo tecnico;
> che in sede degli-incontri tecnici, i soggetti sindacali hanno avanzato alcune proposte che sono
state valutate nell’applicabilita e nella legittimita da parte dei competentfufﬁci comunali;
> che i predetti lavori tecnici si sono conclusi positivamente in data 14 ottobre 2010;
> che i risultati del tavolo tecnico sono stati fatti propri dell’A.C. che con deliberazione o n.200 del
15.10.2010 ha preso atto delle rideterminazioni del fondo per le risorse decentrate del
quadriennio 2006/2009 e si & impegnata a rivedere alcune voci contrattuali che costxtulscon/ 11‘7“
fondo per 1’anno 2010; [
> che con determmazmne adottata dal Responsabile del Settori Affari Generali e del Persé{xaip N
2009 del 25.10.2010, sono stati rideterminati i fondi per le risorse decentrate dal 2006 al 2069” V j
> che per quanto riguarda il fondo per 1’anno 2010 si & provveduto al ricalcolo alcune VOCl
_ Aoontrattuah (arf 4, comma 2 del CCNL del 5/10/2001, art. 33 e art. 34 comma 4 del CCNL del
22/01/2004) seguito del quale si & reso necessario incrementare il relativo stanziamento del
bilancio di previsione;
Vista, all’uopo, la deliberazione di C.C. n. 132 del 30.11.2010 di variazione al bilancio;
Vista la deliberazione n. 235 del 07.12.2010 con la quale I’Organo di Governo dell’Ente, in base agli
interventi ritenuti prioritari per la migliore realizzazione del programma di governo, delle scelte di
bilancio e degli obiettivi del P.E.G., coerentemente alla normativa contrattuale, ha provveduto ad
incrementare i capitoli di spesa relativi al Fondo per le Risorse Decentrate;
Richiamati:
» il CCNL 1998 —2001 del personale non dirigente del Comparto delle Regiohi e delle Autonomie
Locali (sottoscritto il 01/04/1999); -
» il CCNL del personale non dirigente del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali,
sottoscritto il 14/09/2000 (cosiddette code contrattuali);
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» il CCNL del personale non dirigente del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il
biennio economico 2000/2001 (sottoscritto in data 05/10/2001);

> il CCNL del personale non dirigente del Comparto delle Reglom e delle Autonomie Locali per il

biennio economico 2002-2003 (sottoscritto il 22/01/2004); '

» il CCNL del personale non dirigente del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il
biennio economico 2004/2005 (sottoscritto in data 09/05/2006);

> il CCNL del personale non dirigente del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il

biennio economico 2006/2007 (sottoscritto in data 11/04/2008); i

~ » il CCNL del personale non dirigente del Comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali per il _
biennio economico 2008/2009 (sottoscritto in data 31/07/2009);

Visto I’art. 4 del CCNL siglato in data 31.07.2009 il quale prevede il possesso di alcuni requisiti per

poter procedere all’integrazione delle risorse destinate al finanziamento. della contrattazione

decentrata integrativa nella misura dell’1% del monte salari dell’anno 2007, ivi compreso il rispetto

del patto di stabilita per il triennio antecedente;

" Considerato tuttavia che nel triennio di riferimento non sempre ¢ stato rispettato il patto di stabilita
‘ interna e che, pertanto, una delle sanzioni conseguenti ¢ 1’impossibilita di applicare detta facolta di
>/ incrementare la parte variabile del fondo per le risorse decentrate dell’1% del monte salari dell’anno

2T 2007 |

Atteso:

> che nel Fondo per le Risorse Decentrate confluiscono anche le risorse destinate al pagamento
degli incentivi speciali che, rispetto alla dinamica del fondo, rappresentano una partita di giro e
non incidono sull’entita effettiva del fondo stesso, quali per gli incentivi sulla progettazione (art.
18, Legge 109/94) e il rimborso spese per notificazione atti (art. 54 CCNL 14/9/00); tali spese
sono finanziate con entrate a specifica destinazione;

> che il Fondo per le Risorse Decentrate ¢ stato parzialmente utilizzato nel corso dell’anno 2010
per il finanziamento dei c..d. istituti stabili quali la Posizione Economica Orizzontale (PEO),
’indennita di comparto, I’indennitad degli educatori asili nido, indennita di vigilanza, liquidati
mensilmente contestualmente agli. emolumenti stipendiali.

Ritenuto necessario procedere quindi alla approvazione della consistenza del suddetto fondo;

Per quanto espresso in narrativa,

DETERMINA
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1. Di costituire il Fondo per le Risorse Decentrate per ’anno 2010 come da prospetto

seguente:

| CCNL 1.4.99

ART. 15 B
Comma1l |A)IMPORTO DEI FONDI DI CUI ALL'ART. 31, lett. b). ). d),
lett. a) e) DEL C.CN.L. 6/7/95
lett. b) Fondo per disagio, pericolo e danno 238.539,38
" C) Fondo responsabilita 12.383,65
" d) Fondo prestazione individuale 19.904,08
" e) Fondo produttivita collettiva 193.409,11
eventuali economie previste dall’articolo 1, comma 57 e seguenti
della 1. 662/96 (20% di £49.059.137)
la quota parte delle risorse di cui alla lettera a) dello stesso
articolo 31, comma 2 (straordinario), gia destinate al personale -
delle ex qualifiche VII ed VIII che risulti incaricato delle ‘]Q/,;{
funzioni dell’area delle posizioni organizzative I AF
‘ 17.600,42
TOTALE ART. 15C. 1 lett. a) CCNL 1.4.99
486.904,02
B B) RISORSE AGGIUNTIVE ANNO 1998 DI CUI ALL'ART.
Commal |32 DEL C.C.N.L. 6/7/95 E ART. 3 DEL C.C.N.L. 16/7/96:
lett.b) 0,80% del monte salari anno 1997 cioé 8.460.689.069 0,00
Comma 1 |C)RISPARMI DI GESTIONE
lett. ¢) 0,00
Commal |i risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina
lett. f) dell’articolo 2, comma 3, del D.Lgs. n. 29/1993 0,00
Iinsieme delle risorse gid destinate, per 1’anno 1998, al
Comma 1l [pagamento del LED al personale in servizio, finanziate dal fondo
lett. g) PEO - 33.963,93
dalle risorse destinate alla corresponsione della indennita di L.
Commal [1.500.000 di cui all’articolo 37, comma 4, del CCNL del
lett. h) 6.7.1995 3.873,43
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7| Commal |nerie REGIONI
Jett. i) ) : 0,00
1g| Commal [un importo dello 0,52 % del monte sdlari dell’anno 199%; monte
ettera j) _ |salari 1997: L. 8.460.689.069 x 0,52% - 22m18
le somme connesse al trattamento economico accessorio del
9 , personale trasferito agli enti del comparto a seguito
Commal |dell’attuazione dei processi di decentramento e delega di
lett. 1) funzioni. ] 0,00
- - -|Comma 1 art. 14: risorse eventualmente eccedenti rispetto a -
10 quelle derivanti dall’applicazione di cui all’art. 31 del CCNL del
95, per la parte che residua dopo I’applicazione dell’art. 15,¢.1,
C.1lett. m) |lett.a), 53.288,85
Stabilizzazione in dotazione organica di 18 lavoratori ex Fondo
Nazionale per I'occuapzione 43.168,11
Decremento dotazione organica a seguito del trasferimento del
1 Art. 15 personale ATA allo Stato -10.959,24
comma S
Decremento dotazione organica a seguito del trasferimento del
personale ATA allo Stato ¢ del personale all'ATO rifiuti
-71.228,24
CCNL In .
cremento del fondo fino al 2% del monte salari anno 1999 (€
12| 14/9/00 art. 4.899.982,20 x 2%)
48commal3 | "™ 0,00
CCNL
13| 5/10/01 C.1 |Incremento dell'l,1% del monte salari dell'anno 1999
ART.4 53.899,80
CCNL
14} 5/10/01 C.2 |RIA del personale cessato dal 1° gennaio 2000
ART. 4 86.403,81
CCNL In : . .
115|  22.01.04 cremento dello 0,62% del monte salari anno 2001 pari ad €
5.122.574,99
ART.32C.1 31.759,96
CCNL Incremento dello 0,50% del monte salari anno 2001 a condizione
16|  22.01.04 |che la spesa per il personale sia inferiore al 39% delle entrate
ART. 32 C. 2 |correnti 25.612,87
art.4del |Incremento dello 0,50% del monte salari anno 2003 a condizione
17 CCNL che la spesa per il personale sia inferiore al 39% delle entrate
09.05.2006 |correnti (€ 5.878.336,39)
CCNL Incremento dello 0,20% del monte salari anno 2001 (esclusa la
18| 22.01.04 |dirigenza) con decorrenza 1/1/03 a condizione che la spesa per
ART. 32 C. 7 |ilpersonale sia inferiore al 39% delle entrate correnti
19 2(2:.(5?};4 Indennit-a.di comparto prelevate dal fondo del personale cessato
ART, 33 C. 5 | 48l servizio 34.972,68
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CCNL importi fruiti per PEO dal personale cessato dal servizio per
20| 22.01.04 |qualsiasi causa o che sia stato riclassificato nella cat. Sup. per
ART. 34 c. 4 |progressione verticale 100.121,24

L} C.11ett. d) Somme di cui alla L.449/97. art. 43 sponsor e convenzioni 0,00
2 Economie da trasformazione di posti da tempo intero a tempo
| parziale effettuate nel 1999 (30% di £49.059.137)
C.1lett. ) _ 0,00
Incentivi per prestazioni derivanti da specifiche disposizioni di
legge:
fondo ammodernamento e miglioramento dei servizi degli enti
| locali, istituito con L.R. n. 41/96 (INTEGRATIVO
3| C.1lett.K) REGIONALE) 62.269,95
art. 3 Legge 662/96 - quota incentivante 1.C.I. A
{
art. 18 Legge 109/94 - incentivo spese di progettazione . s :
30.00‘0‘;0(6
6 in caso di attivaz. di nuovi servizi o di processi di
ART. 15 C. 5 | riorganizzazione non correlati all'increm. di dotaz.organiche
quantificare la riduzione dell’importo destinato allo straordinario
7 | CCNL 1.4.99 |nella misura del 3% dell’importo ad esso destinato nell’anno
ART. 14 C.4 | 1999 32.347,60
CCNL -
8 | 14/9/00 art. |risorse provenienti dalle notifiche effettuate dai messi notificatori
54 2.000,00
CCNL ovvero art. 17 ¢. 5 del CCNL 1/4/99- economie delle somme non
9 | 22/1/2004 art herotrin d o °
* | spese nell'esercizio di riferimento
) ) 0,00
CCNL
.22/(.)1/20.0 4 Differenza per incremento stipndiale personale collocato nelle
10 | Dichiarazione o . . . . .
. posizioni del sistema di classificazione (PEO)
congiunta n.
14 22.346,00
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2. Di dare atto che il fondo relatlvo all’anno 2010, quantlficato nell’importo complessivo di €
1.043.466,61, trova copertura come segue:

e €1.011.466,61 al cap. 2918 (1.01.08.01). relativamente al Fondo per le Risorse Decentrate
dell’anno 2010stato parziaﬁnente impegnato e utilizzato nel corso dell’anno 2010 per il
finanziamento dei c..d. istituti stabili quali la Posizione Economica Orizzontale (PEO),
I’indennita di comparto, l’mdenmta degli educatori asili nido, indennita di vigilanza, liquidati
mensilmente contestualmente agli emolumenti stipendiali, ammontanti a complessivi €

322.248,99;

e € 30.000,00 - incentivo spese di progettazione ex art. 18 L. 109/94 - assegnati in sede di
approvazione del PEG ad altro Settore dell’Ente; |

o € 2.000,00— Quota parte diritti di notifica ai vari Enti spettanti al personale comunale — al
cap. 116 (1.01.08.01) che essendo c.d. partite di giro (entrate a specifica destinazione)
saranno impegnate allorquando si avra contezza delle entrate realizzate

7 f' 3. Diimpegnare, pertanto:

o € 689.217,62 al cap. 2918 (1.01.08. 01) del bilancio 2010 relatlvamente al Fondo per le
‘Risorse Decentrate dell’anno 2010; )

e €176.700,43 al cap. 2922 (1.01.08.01) del bilancio 2010 per CPDEL relativamente al Fondo
per le risorse decentrate;

* €63.580,18 al cap. 2919 (1.01.08.07) del bilancio 2010 per IRAP relativamente al Fondo per
le Risorse Decentrate.

4. di trasmettere la presente alle Organizzazioni Sindacali competenti territorialmente.

IL RESPONS EL PROCEDIMENTO
L A
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

" Esaminata la premessa, i cui provvedimenti amministrativi s’intendono npetutl e trascntt1 e che
assume motivazione del presente provvedimento;

VISTI:

>

P’art. 107 del Décreto Legislativo 267/2000 e art. 3, comma 2 del Decreto legislativo 29/93 e
successive modifiche ed. integrazioni, che disciplinano gli adempimenti di competenza dei
Résponsabﬂl dei Sei'vizi -

I’art.12 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali avente
ad oggetto le attribuzioni dei Responsabili di Settore modificato con deliberazioni di G.M. n°
62 del 14/03/2006, di LE., n° 154 del 17/08/2006 ¢ n° 08 del 16.01.2007;

I’art. 183 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure d’assunzione delle prenotazioni e
degli impegni di spesa;

1’art. 184 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure di liquidazione della spesa;

la Deliberazione di C.C. n. 59 del 06.05.2010 con la quale & stato approvato il Bilancio{a;g

RNy
AP
...1?;

previsione per 1’anno 2010;

: {
la deliberazione della G.M. n 122 del 10.06.2010 avente per oggetto “Approvazm;\?éT

Piano esecutivo di Gestione per 1’esercizio finanziario 2010, ai sensi dell’art. 169 del D. Igs..
267/20007;

la deliberazione di C.C. n. 132 del 30.11.2010 di variazione al bilancio di previsione
dell’anno 2010; ’

la deliberazione di G.M. n. 235 del 07.12.2010 di variazione al PEG 2010;

la Determinazione Sindacale n. 11 del 19.02.2010 con la quale nomina Responsabile del
Settore Affari Generali e del Personale la d.ssa Maria Pia Motisi;

DETERMINA

Fare propria la superiore proposta.

Responsabile Setto i Generali e del Personale
arya Pia Motisi

Settore Affari Generali e del Personale
ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it



SETTORE AFFARI GENERALI E DEL PERSONALE
Responsabile: Dott.ssa Maria Pia Motisi.
E-mail ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it
Tel 091/8913235/ Fax0918906786

www.comune.partinico.pa.it

Pag.: 9/10

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

"Respon_sabile Ufficio e del procedimento:

SITUAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta, relativamente alla parte
contabile, la regolarita del procedimento svolto e la correttezza per i profili di propria competenza a sensi
dell’art. 184, comma 4 ¢-185 comma 3 del D.Lgs. 267/2000:

_ ATTOR®  32/(2

- Impegno n°_ [, €S  cCap 2 ©&  Codice Lofofdl Bilancio 5/

| Impegno n°_ <4 §4 Cap_- R Codice («_ Bilancio u

Impegno n°_ L §F Cap { 018 Codice l.0/.c# O FBilancio '

Impegno n° Cap Codice Bilancio

-{mpegno n° Cap Codice Bilancio

Il Responsabile del Procedimento contabile

P - ‘ %2 ’

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO B
Visto di regolariti contabile sull’impegno di spesa soprascritto e di copertura
finanziaria. '

Li,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
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Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio__

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Vincenzo Pioppo

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
| (Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl.

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio, che

copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra esposto
per 15 giorni consecutivi.

" 11 Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Vincenzo Pioppo

Settore Affari Generali e del Personale
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